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ငငြိမ််းချမ််းရ ်းလပ်ုငန််းစဥတ်ငွ ်တဖြည််းဖြည််းချင််း 

တြို်းဖမြှင ပ်ါဝငခ်ငွ  ်- ရတွွေ့ ရ ြိ ရသော အဓြိက သငခ်န််းစောမျော်း 

Andreas Schädel န င  ်Véronique Dudouet      

Berghof မူဝါဒ အကျဥ််းချျုပ် ၁၁၊          ၂၀၂၀ အအောကတ် ိုဘော 

    
 

မညသ် ူ့အတကွ ်အရ ေးပါ ပါသလ။ဲ 

ဤမူဝါဒ အကျဥ််းချျုပ်သည ် မူဝါဒချမှတသ်မူျ ်း၊ ည ှိန  ှိင််းဆ  ်းဆန ်းသမူျ ်း၊ 

ကက ်းဝငဆ်စေ့စပ်ဆ  ်းဆန ်းသမူျ ်း၊ ငငှိမ််းချမ််းဆ ်းတညဆ်  ကဆ် ်း အဖ  ွဲ့အစည််း မျ ်းနငှေ့ ်

အ ပ်ဖကလ်မူ အဖ  ွဲ့ အစည််းမျ ်းနငှေ့ ် အ ပ်ဖက ် လ ပ်ရှ ်းမ မျ ်း၏ 

ကှိိုယစ် ်းလယှမ်ျ ်းအတ က ် အဓှိက ပပျုစိုထ ်းပခင််းပဖစသ်ည။် ငငှိမ််းချမ််းဆ ်း 

လိုပ်ငန််းစဥ်တ င ် အ ်းလ ို်းပါဝငခ် ငေ့န်ငှေ့ ် အထ်ူးသပဖငေ့ ် အစှိို်း မဟိုတဆ်သ  လကန်ကက်ှိိုင ်

အဖ  ွဲ့အစည််းမျ ်းနငှေ့ ်အ ပ်ဖက ်လမူ အဖ  ွဲ့အစည််းတှိို ေ့၏ အခန််းကဏ္ဍတှိို ေ့အ ်း စှိတဝ်ငစ် ်းသ ူ

သိုဆတသန ပည ရှငမ်ျ ်းနငှေ့ ် ဆလေ့လ သ ူ ဆကျ င််းသ ်းမျ ်းအတ ကလ်ည််း 

အကျှိျု်းရှှိနှိိုငပ်ါသည။် 

 

အဓကိ အကကြံပပြုချကမ်ျ ေး 

ပပငပ်မှ ဆစေ့စပ်ည ှိန  ှိင််းသမူျ ်းနငှေ့ ် ငငှိမ််းချမ််းဆ ်း (တညဆ်  ကမ် ) အဆထ ကအ်ကပူပျု 

အဖ  ွဲ့မျ ်းအဆနပဖငေ့ ်

 ပဋှိပကခ စနစတ်စခ်ိုတ င ် ပါဝငသ်မူျ ်းနငှေ့ ် ပါဝငခ် ငေ့မ် သမူျ ်းအ ်း ပ ိုမနှ ်

ဆလေ့လ  န််းစစ်သငေ့သ်ည။် 

 ငငှိမ််းချမ််းဆ ်း လိုပ်ငန််းစဥ်နငှေ့ ်  လဒမ်ျ ်းအဆပေါ် ယ ိုကကညမ် နငှေ့ ် ခှိိုငလ် ိုသညဟ်ို 

လကခ် မ  တှိို်းတကလ် ဆစ န ်ပါဝငဆ်  ်းဆန ်း ည ှိန  ှိင််း ဆနဆသ  အဖ  ွဲ့မျ ်းနငှေ့ ်အပခ ်း 

နှိိုငင် ဆ ်း၊ လမူ ဆ ်း သက ်ှိိုငသ်မူျ ်းအကက ်း အချကအ်လက ် မျှဆဝနှိိုငဆ် ်း 

လမ််းဆကက င််းမျ ်း ဖနတ် ်း ပ ေ့ပှိို်းဆပ်းသငေ့သ်ည။် 

 အခ ငေ့အ်လမ််းနည််းပါ်းဆသ  လမူ ဆ ်း အသှိိုကအ်ဝန််း၊ ကဏ္ဍမျ ်း အ ်းလ ို်း 

ငငှိမ််းချမ််းဆ ်းလိုပ်ငန််းစဥ်တ င ် မျှတ၍ အဓှိပပါယရ်ှှိစ   လကလ်မှ််းမ  ပါဝငန်ှိိုင ်န ်

ပ ေ့ပှိို်းဆပ်းသငေ့သ်ည။်  

 “မျဥ််းန မျ ်း” သတမ်ှတပ်ခင််း သှိို ေ့မဟိုတ ် “ဆ  ်းဆန ်း န ် ခကခ် ဆသ ” သှိို ေ့မဟိုတ ်

“အစ န််းဆ  ကဆ်သ ” အတှိိုကအ်ခ  လကန်ကက်ှိိုင ် အဖ  ွဲ့အစည််းမျ ်းနငှေ့ ် အစှိို်း မ ှ

ချှိတ ်က ်ဆ  ်းဆန ်းပှိိုငခ် ငေ့အ် ်း ကန ေ့သ်တပ်ခင််း မပပျုလိုပ် န ်သတှိပပျု မည။်  

 နှိိုငင် ဆတ ်အစှိို်း မျ ်းနငှေ့ ် ကသဇ အ ဏ ရှှိ အလ  မျ ်းမှဆန၍ အ ်း လ ို်း ပါဝငဆ်သ  

နည််းလမ််းမျ ်းကှိို လကခ် လ  န ် မကလ် ို်း၊တ န််း အ ်း ဆပ်းမ မျ ်းအ ်း 

ပှိိုမှိိုမဟ ဗျျူဟ ကျကျ အသ ို်းပပျုသငေ့ ်သည။် 

 အချှိနမ်  သဆဘ တညူ ချက ်ဆ ်းကှိို မထှိခှိိုကဆ်စဘ  အ ပ်ဖက ် လမူ ဆ ်း 

ကဏ္ဍမလှည််း ပါဝငခ် ငေ့ရှ်ှိဆစသညေ့ ် လိုပ်ငန််းစဥ် ဒ ဇှိိုင််းပ ိုစ  မျ ်းကှိို 

သ ို်းသပ်ဆဖ ်ထိုတသ်ငေ့သ်ည။် 

 ငငှိမ််းချမ််းဆ ်းသဆဘ တညူ ချကအ် ်း အဆက ငအ်ထညဆ်ဖ ်သညေ့ ် အ ငေ့တ် င ်

အ ပ်ဖက ်လမူ ဆ ်းကဏ္ဍမှ ပါဝငမ်ညေ့ပ် ိုစ အ ်း ငငှိမ််းချမ် ဆ ်းသဆဘ တညူ ချကတ် င ်

ရှင််းလင််းစ   သတမ်တှ ်ပပဌ န််းထ ်း န ်ပ ေ့ပှိို်းဆ  င ် က ်မည။် 

ဤမ ဝါဒ အကျဥေ်းချြုပ်သည ်ဘ အရကက ငေ်းအ  ပါလ။ဲ 

ဤမူဝါဒ အကျဥ််းချျုပ်တ င ် ငငှိမ််းချမ််းဆ ်း လိုပ်ငန််းစဥ်တ င ် အပစအ်ခတ ်ပ်စ ဆ ်း 

လကမ်ှတမ်ထှိို်း ဆသ်းဆသ  လကန်ကက်ှိိုင ် အဖ  ွဲ့အစည််းမျ ်းနငှေ့ ်

အ ပ်ဖကလ်မူ အဖ  ွဲ့အစည််းမှ သက ်ှိိုငသ်မူျ ်း ပါဝငဆ် ်း ှိိုင ်  

အချှိနက် လသတမ်တှပ်ခင််း၊ အစ အစဥခ်ျပခင််းနငှေ့ ် ပါဝငမ် ပ ိုစ တှိို ေ့နငှေ့ ် စပ်လျဥ််း၍ 

အဆထ ကအ်ထ ်း၊ အချကအ်လက ်အဆပခပပျု သငခ်န််းစ မျ ်းနငှေ့ ်အကက ပပျုချကမ်ျ ်းကှိို 

ဆဖ ်ပပ ထ ်းပါသည။် အ ်းလ ို်းလ မ််းပခ ျုဆသ  နှိိုငင် ဆ ်း၊ စ ်းပ  ်းဆ ်းနငှေ့ ် လမူ အဆ ်း 

အဆပပ င််းအလ ကှိို ဆဖ ်ဆ  ငန်ှိိုင ်န ် အဆထ ကအ်က ူ ပပျုမညေ့ ် ငငှိမ််းချမ််းဆ ်း 

လိုပ်ငန််းစဥ်အ ်း မညသ်ှိို ေ့ ဒ ဇှိိုင််း   ၍ အဆက င ် အထညဆ်ဖ ်သငေ့ပ် ိုကှိို အကက ပပျု န ်

 ည ် ယပ်ါသည။်  

“တပဖည််းပဖည််းချင််း တှိို်းပမ ငေ့ပ်ါဝငခ် ငေ့ ် - ထှိဆ  ကဆ်သ  ငငှိမ််းချမ််းဆ ်းလိုပ်ငန််းစဥ် 

နည််းလမ််းတစ ်ပ် ပဖစ်သလ ်း” အမည ် သိုဆတသနစ တမ််း (Schädel နငှေ့D်udouet 

2020) တ င ် ပခ ျုင ို ဆဖ ်ပပထ ်းဆသ  အ ဖဂနန်စစတန၊် ကှိိုလ ဘ ယ ၊ မ လ နငှေ့ ်

ပမနမ် နှိိုငင် တှိို ေ့မှ ငငှိမ််းချမ််းဆ ်း သဆဘ တညူ ချကမ်ျ ်း ည ှိန  ှိင််း၊ 

အဆက ငအ်ထညဆ်ဖ ်  တ င ် အပစအ်ခတ ်ပ်စ ဆ ်း လကမ်ှတ ် မဆ ်းထှိို်းထ ်းဆသ  

လကန်ကက်ှိိုင ်အဖ  ွဲ့အစည််းမျ ်းနငှေ့ ်အ ပ်ဖက ်လမူ အဖ  ွဲ့အစည််းမှ ပါဝငသ်မူျ ်း အတ က ်

“တပဖည််းပဖည််းချင််း တှိို်းပမ ငေ့ပ်ါဝငခ် ငေ့”် နည််းလမ််းမျ ်းအ ်း န ှိင််းယဥှဆ်လေ့လ ချကမ်ျ ်းကှိို 

အဆပခခ ၍ဤမဝူါဒအကျဥ််းချျုပ်အ ်း ပပျုစိုထ ်းပါသည။် 

 

ဤအရကက ငေ်းအ  သည ်ဘ ရကက ငူ့ ်သကဆ်ိိုငပ်ါသလ။ဲ  

ငငှိမ််းချမ််းဆ ်း အတ က ် အ ်းလ ို်းပါဝငခ် ငေ့ ်သညေ့ ် လမ််းဆကက င််း ဆဖ ်ဆ  ငဆ် ်းသည ်

လ နခ် ေ့သညေ့ ် နစှ်အနည််းငယမ်စှ၍ နှိိုငင် တက  ငငှိမ််းချမ််းဆ ်း တည ်ဆ  ကဆ် ်း 

အစ အစဥ်မျ ်းတ င ် အဓှိက မဏ္ဍှိျုငတ်စ် ပ်ပဖစ်လ ပါသည။် ပဋှိပကခဆပဖရှင််းဆ ်း 

လိုပ်ငန််းစဥ်မျ ်းတ င ် မတညူ ဆသ  အဖ  ွဲ့ဆပါင််းစ ိုနငှေ့ ် အကျှိျု်းစ ်းပ  ်း မျ ်းကှိို 

ထညေ့သ် င််းပါဝငဆ်စပခင််းသည ် ဆ ရှညတ်ညတ် ေ့ဆသ  ငငှိမ််းချမ််းဆ ်း တညဆ်  က ်န ်

အဆ ်းပါဆသ  အချကပ်ဖစဆ်ကက င််း ပှိိုမှိိုလကခ် လ ကကဆသ ်လည််း 

သက ်ှိိုငသ်ဆူပါင််းစ ိုပါဝင ်န ် အချှိန ် သတမ်ှတပ် ို၊ အစ အစဥ်   ပ ိုမျ ်းနငှေ့ ်

သဆဘ တညူ ချကတ်စ်ခိုကှိို ချျုပ် ှိိုအဆက ငအ်ထညဆ်ဖ ်နှိိုငဆ်ပခအ ်း မထှိခှိိုကဆ်စဘ  

စစမ်ှန ် ဆသ  အ ်းလ ို်းပါဝငသ်ညေ့ ် လိုပ်ငန််းစဥ်ကှိို မညသ်ှိို ေ့ စ စဥ်ဖနတ် ်းနှိိုငပ် ို 

တှိို ေ့နငှေ့စ်ပ်လျဥ််း၍မူ ရ ပ်ဆထ ်းမ ၊ သဆဘ ထ ်းက  လ  မ မျ ်းစ   ရှှိဆနပါသည။် 
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မောတြိကော 

1 နြိဒါန််း 

2 ငငြိမ််းချမ််းရ ်း လက်မ တ်မထြိ်ုးထော်းရသော လက်နက်ကြိုငအ်ြွ ွေ့အစည််းမျော်းအော်း တဖြည််းဖြည််းချင််း တြို်းဖမြှင ပ်ါဝငရ်စဖခင််းမ ော 

လက်ရတွွေ့မကျ သြို  မဟုတ ်သဘောဝမကျကပါ။ 

3 ကဏ္ဍအလြိုက် အ ပ်ြက်လူမှုအြွ ွေ့အစည််းမျော်း တြို်းဖမြှင ပ်ါဝငခ်ွင တ်ွင ်ရန ောအကန  အ်သတ်ရ ြိဖခင််း 

4 အရကောငအ်ထညရ်ြော်မှုရန ်းရကွ်းဖခင််းက တဖြည််းဖြည််းချင််း တြို်းဖမြှင ပ်ါဝငခ်ွင အ်တွက် အတော်းအဆ ်းဖြစ်ရစဖခင််း 

5 အချြိနက်ောလသတ်မ တ်ဖခင််း၏ အရ ်းကက ်းပ ု 

6 အော်းလ ု်းပါဝငခ်ွင န်  င  ်ခြိုငလ် ုမှု 

7 နြိငုင် တကော/ဖပငပ်/တတြိယအြွ ွေ့အစည််း ပါဝငပ်တ်သက်သူမျော်းအတွက် အဓြိက အကက ဖပြုချက်မျော်း 

8 ကြို်းကော်းစော င််းန င  ်ထပ်မ ရလ လောြတ်ရှုသင သ်ည်မျော်း 

 

ရ ေးသ ေးပပြုစိုသ မျ ေးအရကက ငေ်း 

Dr Andreas Schädel သည ် လကရ်ှှိတ င ် Berghof ဆဖ ငဆ်ဒ်းရှင််း၏ ပဋှိပကခ ဆပပ င််းလ ဆ ်း သိုဆတသနဌ နတ င ် ဆစ ငေ့က်ကညေ့၊် အက ပဖတ၊် 

သငယ်မူ  ှိိုင ်  အကက ဆပ်းအပဖစ ် ဆ  င ် ကလ်ျကရ်ှှိသည။် Berghof အ ်း မဝငဆ်  ကမ်  Andreas သည ် ETH Zürich တ င ် နှိိုငင် တက  

ပဋှိပကခဆလေ့လ ဆ ်း သိုဆတသ (ICR) အဖ  ွဲ့၌ ပါ ဂဘူ  ွဲ့လ နန်ငှေ့ ် PhD ဆကျ င််းသ ်းအပဖစ ် တှိိုင််း င််းသ ်း ပဋှိပကခမျ ်းတ င ် အ ဏ ခ  ဆဝပခင််း၏ 

ထှိဆ  ကမ် အ ်း ဆလေ့လ ခ ေ့ပါသည။် ဤမတှိိုငခ်ငက်သသူည ်ဂျ န ဗ ငမှိျု ွဲ့ဆတ ်တ င ်ကိုလသမဂဂ ှိိုင ်    စဇ် လန ်သ အဖ  ွဲ့၏ လကန်ကပ်ဖျုတသ်ှိမ််းဆ ်း 

ကဏ္ဍတ င ်တ ဝနထ်မ််းဆ  ငခ် ေ့ငပ ်း ပည ဆ ်းနငှေ့ ် ဆင ဆကက်းကဏ္ဍတ င ် ဆန  အမျ ်းအပပ ်း၌ လိုပ်ကှိိုငခ် ေ့ပါသည။် Andreas သည ် ETH Zürich မ ှ

နှိိုငင် တက ဆ ်း  နငှေ့ ်န  ှိင််းယဥ်ှဆလေ့လ မ  ှိိုင ်  မဟ ဝှိဇဇ ဘ  ွဲ့ ရှှိထ ်းငပ ်း ဇူ်း စ ်တကက သှိိုလန်ငှေ့ ်Institut d'Etudes Politiques de Bordeaux တှိို ေ့မှ 

နှိိုငင် ဆ ်းသှိပပ နငှေ့ ်စ ်းပ  ်းဆ ်း ဝှိဇဇ ဘ  ွဲ့ ရှှိထ ်းပါသည။် 

Dr Véronique Dudouet သည ်လကရ်ှှိတ င ်Berghof ဆဖ ငဆ်ဒ်းရှင််း၏ ပဋှိပကခ ဆပပ င််းလ ဆ ်း သိုဆတသနဌ နတ င ်အကက ်းတန််း အကက ဆပ်းအပဖစ ်

ဆ  င ် ကလ်ျကရ်ှှိပါသည။် သမူသည ်ပဋှိပကခအ ်း ဆပပ င််းလ ဆပဖရှင််းဆ ်း လိုပ်ငန််းစဥ်မျ ်းတ င ်အစှိို်း မဟိုတဆ်သ  လကန်ကက်ှိိုငအ်ဖ  ွဲ့အစည််းမျ ်း၊ 

အကကမ််းမဖကလ် ပ်ရှ ်းမ မျ ်းနငှေ့ ် နှိိုငင် တက မ ှ ပါဝငသ်မူျ ်း၏ အခန််းကဏ္ဍ ှိိုင ်  ပ်ူးဆပါင််းသိုဆတသန စ မ ကှိန််းအမျ ်းအပပ ်းကှိို 

ည ှိန  ှိင််းဆပ်းလျကရ်ှှိသည။် သမူသည ် ပဋှိပကခနငှေ့ ် ငငှိမ််းချမ််းဆ ်း တညဆ်  ကဆ် ်း ှိိုင ်  အကျှိျု်းသက ်ှိိုငသ်မူျ ်း အတ က/်နငှေ့ ်

တှိိုငပ်ငသ်ိုဆတသနပပျုပခင််း၊ မူဝါဒအကက ဆပ်းပခင််း၊ ပည ရှငခ်ျင််း အကက ပပျုပခင််းနငှေ့ ်သငတ်န််း ဆ  ်းဆန ်းပ  မျ ်း ဆပ်းပခင််းတှိို ေ့ကှိို ပ ိုမနှပ်ပျုလိုပ်လျကရ်ှှိသည။် 

သမူသည ်ပဋှိပကခ အ ်း ဆပပ င််းလ ဆပဖရှင််းပခင််းနငှေ့ ်အကကမ််းမဖက ်အတှိိုကအ်ခ ပပျုပခင််း ကဏ္ဍမျ ်းတ င ်စ အိုပ်နစှအ်ိုပ်အ ်း တည််းပဖတထ်ိုတဆ်ဝခ ေ့ငပ ်း 

စ ဆစ ငမ်ျ ်းစ   ဆ ်းသ ်းပ ိုန ှှိပ်ခ ေ့သည။် သမူသည ် အဂဂလနန်ှိိုငင်  Bradford တကကသှိိုလ်မ ှ ပဋှိပကခ ဆပဖ င််းဆ ်း ှိိုင ်  မဟ ဘ  ွဲ့ နငှေ့ ် ပါ ဂဘူ  ွဲ့မျ ်း 

 ရှှိထ ်းငပ ်း Institut d’Etudes Politiques de Toulouse (ပပငသ်စ)် မ ှနှိိုငင် တက  က ် ဆ ်း ဒဿနှိကဆဗဒမဟ ဘ  ွဲ့  ရှှိထ ်းသည။်   

ကိိုေးက ေးချက ်

Schädel၊ Andreas နငှေ့ ် Véronique Dudouet (2020). ငငှိမ််းချမ််းဆ ်းလိုပ်ငန််းစဥ်မျ ်းတ င ်တပဖည််းပဖည််းချင််း တှိို်းပမ ငေ့ပ်ါဝငခ် ငေ့ ် - ဆတ ွဲ့ ရှှိ ဆသ  

အဓှိကသငခ်န််းစ မျ ်း။ Berghof မဝူါဒ အကျဥ််းချျုပ် 11၊ ဘ လင ် - Berghof ဆဖ ငဆ်ဒ်းရှင််း လိုပ်ငန််းမျ ်း။ www.berghof-

foundation.org/publications/policy-briefs/   

 

စ မ ကှိန််းနငှေ့ ်သိုဆတသနစ တမ််းမျ ်းအ ်း အဆမ ှိကနပ်ပညဆ်ထ ငစ်ို ငငှိမ််းချမ််းဆ ်းဌ န (United States Institute of Peace) ၏  နပ် ိုဆင ပ ေ့ပှိို်းမ ပဖငေ့ ်
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1. နိဒါန်ေး 

နှိိုငင် ဆ ်း အဆပပ င််းအလ မျ ်းနငှေ့ ် ငငှိမ််းချမ််းဆ ်း လိုပ်ငန််းစဥ်မျ ်းတ င ် သက် ှိိုငသ်ူမျ ်း ကျယ်ပပန ေ့စ်   ပါဝငခ် ငေ့န်ငှ ေ့ ် ကှိိုယ်စ ်းပပျုခ ငေ့ ်

ရှှိသငေ့ဆ်ကက င််းကှိို အမျ ်းသဆဘ တူလက်ခ မ မှ  တှိို်းပ  ်းလ လျက်ရှှိပါသည။် တှိိုက်ရှိိုက် ပဋှိပကခ ပဖစ်ဆနဆသ  ပငမ် 

အဖ  ွဲ့အစည််းမျ ်းသ မက အပခ ်းဆသ  အစိုအဖ  ွဲ့မျ ်းကှိိုပါဝငဆ်စပခင််းပဖငေ့ ် ငငှိမ််းချမ််းဆ ်းလိုပ်ငန််းစဥ်မျ ်းမ ှ ပှိို၍ ဆ ရှညတ်ညတ် ေ့၊ 

တ  ်းဝငခ်ှိိုငမ် က  တ ဝနခ် မ ရှှိလ ဆကက င််း၊ အထ်ူးသပဖငေ့ ် အစိုအဖ  ွဲ့မျ ်းနငှေ့ ် အကျှိျု်းစ ်းပ  ်းမျ ်း မျှိျု်းစ ို ပါဝငပ်တ်သက်ဆနဆသ  

သက်တမ််း ငေ့ ် ပပညတ် င််းစစ်မျ ်းတ င ် ပှိိုမှိို သှိသ ဆကက င််း သက်ဆသသ ဓကမျ ်း ရှှိလ ငပ  ပဖစ်ပါသည။် ဤက ေ့သှိို ေ့ 

အမျ ်းသဆဘ တူလက်ခ လ မ ကှိို နှိိုငင် တက  အသှိိုက်အဝန််းက လက်ခ ပမ ငေ့တ်ငထ် ်းဆသ  ကမဘ လ ို်း ှိိုင ်  မဝူါဒ အစ အစဥ်မျ ်း 

(ဥပမ  ကိုလသမဂဂ ၂၀၃၀ ပပညေ့်နစ်ှ အစ အစဥ်၏ ဆ ရှညတ်ညတ် ေ့ဖ  ွဲ့ ငဖှိျု်းတှိို်းတက်ဆ ်း ပန််းတှိိုင ် န ပါတ် ၁၆၊ ထှိဆ  က်စ   

ကက ်းဝငဆ်စေ့စပ်ည ှိန ှိင််းမ   ှိိုင ်  ကိုလသမဂဂ လမ််းည နခ်ျက်မျ ်း)တ င ်ထငဟ်ပ်ဆပေါ်လ ငလ် ဆနပါသည။် ကိုလသမဂဂလ ိုပခ ျုဆ ်းဆက ငစ်  

(UNSC) ၏ အမျှိျု်းသမ ်း၊ ငငှိမ််းချမ််းဆ ်းနငှေ့ ်လ ိုပခ ျုဆ ်း ှိိုင ်    ို်းပဖတ်ချက်အမတှ် ၁၃၂၅ နငှေ့ ်လူငယ်၊ ငငှိမ််းချမ််းဆ ်းနငှေ့ ်လ ိုပခ ျုဆ ်း ှိိုင ်  

UNSC   ို်းပဖတ်ချက်အမတှ် ၂၂၅၀ က ေ့သှိို ေ့ဆသ  အခ ငေ့အ်လမ််းနည််းပါ်းသညေ့ ် လူမ ဆ ်းအစိုအဖ  ွဲ့မျ ်းအ ်း ပါဝငဆ်စဆ ်း 

သ ်းပခ ်းဆတ င််း ှိိုမ မျ ်းတ ငလ်ည််း ငငှိမ််းချမ််းဆ ်း ပဖစ်စဥ်မျ ်းတ င ်အ ်းလ ို်းပါဝငခ် ငေ့ ်ဆ ်း ကှိစစ ပ်ကှိို ထညေ့သ် င််းထ ်းပါသည။် 

ဤစ န ေ့ဥ် ်းဆ  င ် က်မ မျ ်းတ င ် အ ်းလ ို်းပါဝငခ် ငေ့ ်ဆ ်းအ ်း အ ရ ိုစှိိုက်လ ပခင််းမ ှ သဆဘ တ  ်းဆ ်း   အဆပပ င််းအလ  

သှိို ေ့မဟိုတ် အလှူရှငမ်ျ ်းနငှေ့ ်နှိိုငင် တက မ ှပါဝငသ်ူမျ ်း၏ လိုပ်ငန််းအစ အစဥ် စ ချှိနစ် ည န််း အဆပပ င််းအလ  ဆကက ငေ့ ်ထ က်ဆပေါ်လ ဆသ  

 လဒသ်က်သက်မျှ မဟိုတ်ပါ။ ၎င််းသည ် ငငှိမ််းချမ််းဆ ်းနငှေ့ ် ကက ်းဝငဆ်စေ့စပ်ည ှိန ှိင််းဆ ်း လိုပ်ငန််းစဥ်မျ ်းတ င ်

အ ်းလ ို်းပါဝငခ် ငေ့ ်ဆ ်းအဆပေါ် သိုဆတသနမျ ်း ပှိိုမှိိုပပျုလိုပ်လ   မ ှ  လ ဆသ  ခှိိုငမ် သညေ့ ် သ ဓက၊ အဆထ က်အထ ်းမျ ်းအဆပေါ် 

အဆပခခ ဆပေါ် ဆပါက်လ ပခင််း ပဖစ်ပါသည။် ငငှိမ််းချမ််းဆ ်း လိုပ်ငန််းစဥ်မျ ်းသည ် အိုပ်ချျုပ်သူ အ ဏ ရှှိ အစိုအဖ  ွဲ့မျ ်းအကက ်းနငှေ့ ်

နှိိုငင် သ ်းမျ ်းနငှေ့ ် နှိိုငင် ဆတ ်တှိို ေ့အကက ်း လူမ ဆ ်း သဆဘ တူည ချက် အသစ် ဖနတ် ်းပခင််းပဖငေ့ ်  ပှိိုမှိိုလ မ််းပခ ျုပါဝငဆ်သ  နှိိုငင် ဆ ်း 

ည ှိန ှိင််းဆပဖရှင််းမ မျ ်း  ယူနှိိုငမ်ညေ့ ် အခ ငေ့အ်လမ််းတစ် ပ်အပဖစ် ဤသိုဆတသနတ င ် ရ ပမငထ် ်းပါသည။် သှိို ေ့ဆသ ် ပဋှိပကခအ ်း 

အ  ို်းသတ်  တ င ် အ ်းလ ို်းပါဝငခ် ငေ့ ်ဆ ်းသည ် အဆ ်းပါဆသ  အချက်တစ်ချက်ပဖစ်ဆကက င််း ကျယ်ပပန ေ့စ်   

လက်ခ သဆဘ တူလ ကကသညေ့်တှိိုင ် ဆလေ့လ သူမျ ်း၊ အဆက ငအ်ထညဆ်ဖ ်သူမျ ်းနငှေ့ ် မဝူါဒချမတှ်သူမျ ်းအကက ်း မညသ်ညေ့ ်

ပါဝငမ် ပ ိုစ သည ်အဆ ်းအကက ်း  ို်းပဖစ်သည ် ှိိုသညေ့်အ ဆပေါ် ရ ပ်ဆထ ်းမ မျ ်း၊ သဆဘ ထ ်းက  လ  မ မျ ်း ကက ်းမ ်းစ   ရှှိဆနပါဆသ်းသည။် 

သက်တမ််းကက ရှညဆ်နဆသ  လက်နက်ကှိိုင ် ပဋှိပကခမျ ်းအတ က် လက်ရှှိတ ငပ်င ် ရ ပ်ဆထ ်းဆနနငှေ့င်ပ ်းဆသ  ဆ  ်းဆန ်းမ မျ ်းအ ်း 

ပှိိုမှိိုမရ ပ်ဆထ ်းဆစဘ ၊ သဆဘ တူည မ  တစ်ခို  လ နှိိုငဆ်ပခအ ်းလည််း မထှိခှိိုက်ဆစဘ  တ  ်းဝငခ်ှိိုငလ် ို၍ ဆ ရှညတ်ညတ် ေ့ဆသ  

အဆပဖမျ ်း ထ က်ဆပေါ်လ ဆစ န ် မညသ်ူမျ ်းအ ်း ပါဝငဆ်စသငေ့သ်ည၊် မညသ်ညေ့်အချှိနက်ှိို ဆ  ်းသငေ့သ်ည၊် မညသ်ညေ့အ်စ အစဥ်ပဖငေ့ ်

သ  ်းသငေ့သ်ည ် ှိိုသညတ်ှိို ေ့အဆပေါ်က  လ  မ မျ ်း သှိသှိသ သ  ဆပေါ်ဆပါက်ဆနပါသည။်  

ဤသဆဘ ထ ်းက  လ  ပငင််းခိုနမ် အ ်း ပှိိုမှိိုရှင််းန ်းလညဆ်စ နန်ငှေ့ ် အ ်းလ ို်းပါဝငဆ်သ ်လည််း ထှိဆ  က်သညေ့် 

ငငှိမ််းချမ််း ဆ ်းလိုပ်ငန််းစဥ်အ ်း မညသ်ှိို ေ့ ဒ ဇှိိုင််းဆ ်း   ၊ အဆက ငအ်ထညဆ်ဖ ်သငေ့ပ် ိုအ ်း အချက်အလက်မျ ်းအဆပခခ ၍ ပှိိုမှိို 

န ်းလညလ် ဆစ န ် ကျွန်ိုပ်တှိို ေ့သည ် ကှိိုလ ဘ ယ ၊ မ လ ၊ အ ဖဂနန်စစတနန်ငှေ့ ် ပမနမ် နှိိုငင် မျ ်းတ င ် မကက မ က ဆ  င ် က်ဆနဆသ  

ငငှိမ််းချမ််းဆ ်းလိုပ်ငန််းစဥ်မျ ်း၏ “တပဖည််းပဖည််းချင််း တှိို်းပမ ငေ့ပ်ါဝငခ် ငေ့”် ယနတ  ်းမျ ်းအ ်း န ှိင််းယှဥ်  န််းစစ်ဆလေ့လ မ  ပပျုလိုပ်ခ ေ့ပါသည။်  

အဆမ ှိကနပ်ပညဆ်ထ ငစ်ို ငငှိမ််းချမ််းဆ ်းဌ န (USIP) ၏  နပ် ိုဆင  ပ ေ့ပှိို်းမ နငှေ့အ်တူ ဆလေ့လ သညေ့ ် ငငှိမ််းချမ််းဆ ်း (တညဆ်  က်မ ) 

လိုပ်ငန််းစဥ်မျ ်းအ ်း အတ င််းကျကျ န ်းလညက်  သက် ှိိုင ်  ပါဝငပ်တ်သက်သူမျ ်းနငှေ့ ် ချှိတ် က်ဆမ်းပမန််းခ ငေ့ ်  ရှှိထ ်းဆသ  



4 

 

ဌ ဆနသိုဆတသနမှိတ်ဖက်ပည ရှင ် ဆလ်းဥ ်း1 တှိို ေ့၏ ပ်ူးဆပါင််းမ ပဖငေ့ ် ကျွန်ိုပ်တှိို ေ့သည ် ဆအ က်ပါ ငငှိမ််းချမ််းဆ ်း 

သဆဘ တူည ချက်မျ ်းအ ်း ဆလေ့လ ခ ေ့ပါသည။် ဤငငှိမ််းချမ််းဆ ်း သဆဘ တူည ချက်မျ ်းတ င ် အခ ငေ့အ်လမ််းမျ ်းစ်ူးစမ််းမ ၊ 

ဆ  ်းဆန ်းည ှိန ှိင််းမ ၊ ပပဌ န််းအတညပ်ပျုမ နငှေ့ ် အဆက ငအ်ထညဆ်ဖ ်မ  အ ငေ့မ်ျ ်းတ င ် ငငှိမ််းချမ််းဆ ်း လက်မတှ်မထှိို်းထ ်းဆသ  

လက်နက်ကှိိုင ် အဖ  ွဲ့အစည််းမျ ်းနငှေ့ ် လူမ ဆ ်းကဏ္ဍမ ှ အစိုအဖ  ွဲ့မျ ်း၏ ပါဝငမ်  (သှိို ေ့မဟိုတ် ဖယ်ကျဥ်မ ) အတ က် 

အချှိနသ်တ်မတှ်မ မျ ်းနငှေ့ ် ဆဖ ်ဆ  ငမ် ပ ိုစ မျ ်းသည ် ၎င််းငငှိမ််းချမ််းဆ ်း သဆဘ တူည ချက်မျ ်း၏ အ ညအ်ဆသ ်းနငှေ့ ်

အဆက ငအ်ထညဆ်ဖ ်နှိိုငစ် မ််းတှိို ေ့အဆပေါ် မညမ်ျှ အတှိိုင််း အတ ထှိ သက်ဆ  က်မ ရှှိသညက်ှိို ဆလေ့လ ခ ေ့ပါသည ်- 

 မ လ အစှိို်း နငှေ့ ် လက်နက်ကှိိုင ် တပ်ဆပါင််းစိုနစ်ှခို (အစှိို်း  ဆထ က်ခ သူအဖ  ွဲ့ နငှေ့ ် အတှိိုက်အခ အဖ  ွဲ့) တှိို ေ့အကက ်း 

ဆ ်းထှိို်းဆသ  ငငမ်ိေးချမ်ေးရ ေးနငှူ့ ်ပပန်လည်သငူ့ပ်မတရ် ေး အယ်ဂျ ေးယ ေး သရဘ တ စ ချြုပ် (၂၀၁၅ ဇ န)်၊ 

 ပမနမ် နှိိုငင် ဆတ ်အစှိို်း နငှေ့ ် တှိိုင််း င််းသ ်း လက်နက်ကှိိုငအ်ဖ  ွဲ့အစည််း ရှစ်ဖ  ွဲ့တှိို ေ့အကက ်း ဆ ်းထှိို်းဆသ  

တစ်နိိုငင်ြံလြံိုေးပစ်ခတတ်ိိုကခိ်ိုက်မှု ပ်စဲရ ေး သရဘ တ စ ချြုပ် (၂၀၁၅ ဆအ က်တှိိုဘ )၊ 

 ကှိိုလ ဘ ယ အစှိို်း နငှေ့ ် FARC ဆပပ က်ကျ ်းအဖ  ွဲ့ တှိို ေ့အကက ်း ဆ ်းထှိို်းဆသ  ဟ ေးဗ ေးန ေး ငငမ်ိေးချမ်ေးရ ေး 

သရဘ တ စ ချြုပ် (၂၀၁၆ နှိိုဝငဘ် )၊ 

 အ ဖဂနန်စစတန ်အစှိို်း နငှေ့ ်Hezb-i-Islami လက်နက်ကှိိုငအ်ဖ  ွဲ့တှိို ေ့ အကက ်းဆ ်းထှိို်းဆသ  ကဘ ေး သရဘ တ ည ချက် 

(၂၀၁၆ စက်တငဘ် ) 

ဤနှိိုငင် ဆလ်းခိုလ ို်းသည ် သဆဘ တူည လှိိုက်ဆသ  ကတှိကဝတ်မျ ်း ပပဌ န််းအတညပ်ပျုပခင််း (ဥပမ  လက်မတှ် ထှိို်းထ ်းဆသ  

သဆဘ တူည ချက်မျ ်းအ ်း နှိိုငင် ဆတ ် ဥပဆဒမျ ်းတ င ် ထညေ့သ် င််းပပဌ န််းပခင််း) အ ငေ့န်ငှေ့ ် အဆက ငအ်ထည်ဆဖ ်ပခင််းအ ငေ့သ်ှိို ေ့ 

ဆ  က်ရှှိဆနငပ ပဖစ်က  တပဖည််းပဖည််းချင််း တှိို်းပမ ငေ့ပ်ါဝငဆ်စခ ငေ့ ် အဆပခခ မကူှိို ၁) အလျ ်းလှိိုက် တှိို်းပမ ငေ့ပ်ဖန ေ့က်ျက်၍ အပခ ်း 

လက်နက်ကှိိုငအ်ဖ  ွဲ့မျ ်းအ ်း ပါဝငဆ်စပခင််း (ဥပမ  ကှိိုလ ဘ ယ နှိိုငင် တ င ် ELN အဖ  ွဲ့၊ မ လ နှိိုငင် တ င ် အစစလမ်မစ် လက်နက်ကှိိုင ်

အဖ  ွဲ့မျ ်း၊ ပမနမ် နှိိုငတ် င ် အပစ် ပ် လက်မတှ်မထှိို်း ဆသ်းဆသ  တှိိုင််း င််းသ ်း လက်နက်ကှိိုငအ်ဖ  ွဲ့မျ ်း၊ အ ဖဂနန်စစတနတ် င ်

တ လ ဘန)် နငှေ့ ် ၂) ဆဒါငလ်ှိိုက် တှိို်းပမ ငေ့ပ်ဖန ေ့က်ျက်က  လူမ အဖ  ွဲ့အစည််းမ ှ သက် ှိိုငသ်ူမျ ်းအ ်း စနစ်အဆပပ င််းအလ မျ ်းနငှေ့ ်

ပပနလ်ညသ်ငေ့ပ်မတ်ဆ ်း လိုပ်ငန််းစဥ် ယနတ  ်းမျ ်းအ ်း ပ ိုဆဖ ်  တ င ် ပါဝငဆ်စပခင််း စသညေ့ ် ကကှိျု်းစ ်းမ မျ ်းမတှ ငေ့ ် - အတှိိုင််းအတ  

အမျှိျု်းမျှိျု်းပဖငေ့ ်- စမ််းသပ်ဆ  င ် က်လျက် ရှှိသည။် 

ဤမဝူါဒအကျဥ််းချျုပ်တ င ် ကျယ်ပပန ေ့ဆ်သ  သိုဆတသနအစ  ငခ် စ  (Schädel and Dudouet 2020) တ င ် စိုစည််းထ ်းဆသ  

ဆတ ွဲ့ ရှှိချက်မျ ်းအ ်း ပခ ျုင ိုဆဖ ်ပပထ ်းပါသည။် အစ  ငခ် စ တ င ် ပါဝငဆ်သ  အချက်အလက်မျ ်းကှိို ကျွန်ိုပ်တှိို ေ့၏ 

ဌ ဆနမှိတ်ဖက်သိုဆတသ မျ ်းက ၂၀၁၉ ခိုနစ်ှ ဆမလမ ှဆအ က်တှိိုဘ လအတ င််း ၁) ဆ  ်းဆန ်းည ှိန ှိင််းသူမျ ်း၊ ကက ်းဝငဆ်စေ့စပ်သူမျ ်းနငှေ့ ်

ကျွမ််းကျငသ်ူမျ ်းနည််းတူ ငငှိမ််းချမ််းဆ ်းလက်မတှ်မထှိို်း ဆသ်းဆသ  လက်နက်ကှိိုငအ်ဖ  ွဲ့မျ ်းနငှေ့ ် အဆပခခ အ ပ်ဖက်လူမ  

လ ပ်ရှ ်းမ မျ ်းမှ ကှိိုယ်စ ်းလှယ်မျ ်းအ ်း အငတ် ဗျျူ်းဆမ်းပမန််းပခင််းန ှငေ့ ် ည်ည န််းအိုပ်စိုဖ  ွဲ့ ဆ  ်းဆန ်းပခင််း (focus group discussions)၊ 

၂) နှိိုငင် ဆ ်းအ  ည ှိန ှိင််းဆပဖရှင််းသဆဘ တူည ချက်မျ ်းအ ်း ဆ  ်းဆန ်းပခင််း၊ ပပဌ န််းအတညပ်ပျုပခင််းနငှေ့ ်အဆက ငထ်ညဆ်ဖ ်ပခင််း ှိိုင ်  

အဓှိက စ   က်စ တမ််းမျ ်းအ ်း ဆလေ့လ   န််းစစ်ပခင််း၊ ၃) လက်ရှှိအဆက ငအ်ထညဆ်ဖ ်ဆနမ မျ ်း၊ ဆန က် က်တ   ဆ  ်းဆန ်းမ မျ ်း၊ 

  ို်းပဖတ်ချက်ချမတှ်ပခင််း ကဏ္ဍမျ ်းတ င ်ပါဝငဆ်စ ငေ့က်ကညေ့ပ်ခင််း နည််းလမ််းမျ ်းပဖငေ့ ်ဆက က်ယူထ ်းပါသည။် 

 

                                                                 
1 Mery Rodriguez (ကှိိုလ ဘ ယ ), Dr. Bréma Ely Dicko (မ လ ), ဆဒါက်တ  စှိိုင််းဥ ်း (ပမနမ် ), and Farhadullah Farhad (အ ဖဂနန်စစတန)်.  
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2. ငငမ်ိေးချမ်ေးရ ေး လကမှ်တမ်ထိိုေးထ ေးရသ  လကန်ကက်ိိုငအ်ဖဲွွဲ့မျ ေး (NSAG) မျ ေးအ ေး တပဖညေ်းပဖညေ်းချငေ်း တိိုေးပမြှငူ့ပ်ါဝငရ်စပခငေ်းမှ  

လကရ်တွွဲ့မကျ သိို ူ့မဟိုတ ်သဘ ဝမကျပါ။ 

နမူန ပဖစ် ပ်ဆလေ့လ မ  ဆလ်း ပ်လ ို်းတ င ် အစှိို်း မျ ်း နငှေ့/်သှိို ေ့မဟိုတ် ငငှိမ််းချမ််းဆ ်း ပဖစ်စဥ်အ ်း ပပညပ်မ ှ ဆထ က်ပ ေ့သူမျ ်းသည ်

တစ် ငေ့ခ်ျင််းသ  ်းသညေ့ ် အ ငေ့လ်ှိိုက် မဟ ဗျျူဟ ကှိို ကျငေ့သ် ို်းခ ေ့ငပ ်း လက်နက်ကှိိုငအ်ဖ  ွဲ့တစ်ဖ  ွဲ့ နငှေ့ ် ငငှိမ််းချမ််းဆ ်း စတငဆ်  ်းဆန ်းက  

ထှိိုသှိို ေ့ဆ  င ် က်ပခင််းအ ်းပဖငေ့ ် အပခ ်း ငပှိျုငဘ်က်အဖ  ွဲ့တစ်ဖ  ွဲ့အ ်းလည််း အငပှိျုင ် (သှိို ေ့မဟိုတ် ဆန က် က်တ  ) ဆ  ်းဆန ်းမ  

လမ််းဆကက င််းဖ ငေ့လ်  န ်    ဆ  ငန်ှိိုငမ်ညဟ်ို ဆမျှ ်လငေ့ခ် ေ့ကကသည။်   သှိို ေ့ဆသ ် ပမနမ် နှိိုငင် နငှေ့ ် မ လ နှိိုငင် တှိို ေ့တ င ် ထှိိုသှိို ေ့ 

ငငှိမ််းချမ််းဆ ်းလိုပ်ငန််းစဥ် ဆ  င ် က်ဆနစဥ်အတ င််း အပခ ်းလက်နက်ကှိိုငအ်ဖ  ွဲ့မျ ်း ပါဝငလ် နှိိုင ်န ် “တ ခါ်းဖ ငေ့ထ် ်းဆပ်းပခင််း” 

နည််းလမ််းမ ှ ငငှိမ််းချမ််းဆ ်း လက်မတှ်မထှိို်း ဆသ်းသညေ့ ် လက်နက်ကှိိုင ် အဖ  ွဲ့ငယ်မျ ်းအတ က် အတှိိုင််းအတ  တစ်ခိုထှိသ  

ဆအ ငပ်မငခ် ေ့သည။် ၎င််းတှိို ေ့မပါဝငမ်  သဆဘ တူည ချက်မျ ်း  ရှှိငပ ်းထ ်းငပ ်းမ ှ ဆ  ်းဆန ်းပ  သှိို ေ့ ဝငလ်  သညေ့် ဤ 

“ဆန က်ကျမှဝငလ် သူမျ ်း” အတ က် ဆန က်ကျမ ှ ပါဝင ်ပခင််းမ ှ အခ ငေ့အ်ဆ ်း တန််းတူပဖငေ့ ် ပါဝငလ်  ပခင််းမဟိုတ်ဘ  

သဆဘ တူည ချက် ငပ ်းဆန က်ပှိိုင််း  က်လက်ဆ  ်းဆန ်းမ  ယနတ  ်းမျ ်း (ဥပမ  အဆက ငအ်ထည ် ဆဖ ်မ အ ်း 

ကက ်းကကပ်သညေ့အ်ဖ  ွဲ့မျ ်း)တ င ် ထှိဆ  က်စ  ပါဝငခ် ငေ့ ် နငှေ့ ်   ို်းပဖတ်ချက်ချမတှ်  ၌ စစ်မနှဆ်သ  အဆ ်း ှိိုခ ငေ့ရ်ှှိဆ ်းတှိို ေ့တ င ် 

အကန ေ့အ်သတ်ပဖစ်လ ဆစသည်။  

ထှိို ေ့ဆကက ငေ့ ် ငငှိမ််းချမ််းဆ ်းလက်မတှ်မထှိို်းထ ်းဆသ  လက်နက်ကှိိုငအ်ဖ  ွဲ့မျ ်းအ ်း တပဖည််းပဖည််းချင််း တှိို်းပမ ငေ့ပ်ါဝငဆ်စ သညေ့် 

နည််းလမ််းမ ှ လက်ဆတ ွဲ့မကျ သှိို ေ့မဟိုတ် သဘ ဝမကျပါ။ ဤအချက်မှ  အထ်ူးသပဖငေ့ ် ပှိိုမှိိုအငအ် ်းကက ်းဆသ  အဖ  ွဲ့အစည််းမျ ်း၏ 

ပါဝငမ် အတ က် ပှိို၍ မနှက်နင်ပ ်း ယင််းအဖ  ွဲ့အစည််းမျ ်းသည ် ၎င််းတှိို ေ့၏  ည်မနှ််းချက်ကက ်းဆသ  ဆတ င််း ှိိုမ မျ ်းအ ်း 

လှိိုက်ဆလျ နှိိုငဆ်လ က်ဆအ င ် ငငှိမ််းချမ််းဆ ်းဆ  ်းဆန ်းပ  မ ှ    ဆ  ငမ်  မဆက င််းဆသ ဆကက ငေ့ ် သဆဘ တူည ချက်တ င ် မပါဝငဘ်  

ထ က်ဆနပခင််း (ကှိိုလ ဘ ယ နှိိုငင် မ ှELN အဖ  ွဲ့)၊ သှိို ေ့မဟိုတ် စစ်ဆပမပပငတ် င ်အဆ ်းသ ဆနဆသ ဆကက ငေ့ ် မှိမှိတှိို ေ့၏  ညမ်ှန််းချက်မျ ်းကှိို 

လက်နက်ကှိိုငန်ည််းလမ််းပဖငေ့ ်  ယူသ  ်းနှိိုငသ်ညဟ်ို ယ ိုကကညထ် ်းပခင််း (အ ဖဂနန်စစတနန်ှိိုငင် မှ တ လ ဘန)် သှိို ေ့မဟိုတ် အစှိို်း နငှေ့ ်

ကက ်းဝငည် ှိန ှိင််းသူမျ ်းက “မျဥ််းန ်း” မျ ်းနငှေ့ ် ကနဥ ်းသတ်မတှ်ချက်မျ ်း ချမတှ်၍ ဆ  ်းဆန ်းပ  စက ဝှိိုင််းမ ှ ဖယ်ကျဥ်ပခင််း ခ ထ ်း ပခင််း 

(မ လ နှိိုငင် မ ှSalafi Jihadi) စသပဖငေ့ ်အဆပခအဆနအမျှိျု်းမျှိျု်း ရှှိဆနပါသည။် 

 

3. ကဏ္ဍအလိိုက ်အ ပ်ဖကလ် မှုအဖဲွွဲ့အစညေ်းမျ ေး တိိုေးပမြှငူ့ပ်ါဝငခွ်ငူ့တ်ငွ ်ရန  အကန ူ့်အသတရိှ်ပခငေ်း 

တပဖည််းပဖည််းချင််း တှိို်းပမ ငေ့ပ်ါဝငခ် ငေ့မ် ှ အ ပ်ဖက်လူမ အဖ  ွဲ့အစည််းမျ ်း (CSO) မျ ်း သှိို ေ့မဟိုတ် လူမ ဆ ်း လ ပ်ရှ ်းမ မျ ်း အတ က် 

အနည််းငယ် ပှိိုမှိို ထငသ် ပမငသ် ရှှိငပ ်း အထ်ူးသပဖငေ့ ်ကှိိုလ ဘ ယ နငှေ့ ်မ လ  နှိိုငင် မျ ်းတ င ်တ  ်းဝင ် ငငှိမ််းချမ််းဆ ်း ဆ  ်းဆန ်းမ မျ ်းနငှေ့ ်

သဆဘ တူည ချက် ငပ ်း ဆန က်ပှိိုင််း အ ငေ့မ်ျ ်းတ င ် သဆဘ တူည ချက်၏ ကက ်းမ ်းဆသ  နယ်ပယ် အတှိိုင််းအတ အ ်း 

အဆကက င််းအ  အလှိိုက် ချ ွဲ့ထ ငပ်ခင််းမျ ်းနငှေ့အ်တူ ပါဝငဆ်  ်း ဆန ်းခ ငေ့ ်သူ အတှိိုင််းအတ  (အမျှိျု်းသမ ်းနငှေ့ ် LGBTIမျ ်း၊ 

ထှိခှိိုက်နစ်န သူမျ ်း၊ လူနည််းစိုတှိိုင််း င််းသ ်းမျ ်း) မ ှ ပှိိုမှိိုကျယ်ပပန ေ့လ် ပါသည။် ဤအချက်ကှိို အ ပ်ဖက်လူမ  အဖ  ွဲ့အစည််း 

ကှိိုယ်စ ်းလှယ်အဖ  ွဲ့မျ ်း အကကှိမ်ကကှိမ် ဟ ဗ ်းန ်းငမှိျုွဲ့သှိို ေ့ လ ဆ  က်ဆလေ့လ ခ ငေ့ ်ပခင််းနငှေ့ ် မ လ နှိိုငင် တ င ်ကျယ်ပပန ေ့ဆ်သ  အမျှိျု်းသ ်း 

န ်းလညဆ် ်း ှိိုင ်  ည လ ခ  (CEN) ကျင််းပပခင််းတှိို ေ့တ င ် အထ်ူးပမငန်ှိိုငပ်ါသည။် ဤသှိို ေ့ အ ပ်ဖက်ကှိိုယ်စ ်းလှယ်မျ ်း 

ပါဝငခ် ငေ့ ်ပခင််းမ ှ ဤအဖ  ွဲ့မျ ်း၏ ဆစ စ ်းစ   စည််းရ ို ်းလ ပ်ရှ ်းခ ေ့မ နငှေ့အ်တူ ပပငပ်မ ှသက် ှိိုငသ်ူမျ ်းကလည််း အမျ ်းပါဝငခ် ငေ့အ်တ က် 
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တ န််းအ ်းဆပ်းပခင််း၊ ဥပမ  ဆ  ်းဆန ်းပ  မျ ်း မကျင််းပမ ၊ ကျင််းပစဥ်နငှေ့ ် ကျင််းပငပ ်းဆန က်တ င ် လူမ ဆ ်းအဖ  ွဲ့အစည််းမျ ်းအ ်း 

တက်ဆ  က် န ်ဖှိတ်ကက ်းပခင််းက ေ့သှိို ေ့ ဆ  င ် က်မ မျ ်းဆကက ငေ့ ်ပဖစ်ပါသည။်  

သှိို ေ့ဆသ ် ဆလေ့လ ထ ်းသညေ့ ် ပဖစ်စဥ်ဆလ်းခိုလ ို်းတ င ် အ ပ်ဖက်မ ှ ပါဝငခ် ငေ့မ်ှ  စ အပဖစ် ထညေ့သ် င််း ဆ  င ် က်ပခင််းထက် 

ခခင််းချက်အပဖစ်ဆ  င ် က်သညေ့် သဆဘ  ပှိို၍ သက်ဆ  က်ဆနသည။် အ ဖဂန ် ငငှိမ််းချမ််းဆ ်း လိုပ်ငန််းစဥ်တ င ်

အ ပ်ဖက်လူမ ဆ ်းကဏ္ဍမ ှ ပါဝငခ် ငေ့ ် သှိို ေ့မဟိုတ် ဆ  ်းဆန ်းတှိိုငပ်ငခ် ငေ့ ်   န ် မညသ်ညေ့ ် ယနတ  ်းမျှ မရှှိခ ေ့ပါ။ ပမနမ် နှိိုငင် တ ငလ်ည််း 

အ ပ်ဖက်မ ှအဆပေါ်ယ  ပါဝငမ် သ  ရှှိခ ေ့ငပ ်း အပစ်အခတ် ပ်စ ဆ ်း ဆစ ငေ့က်ကညေ့ ်နန်ငှေ့ ်နှိိုငင် ဆ ်း ဆ  ်းဆန ်းပ   ယနတ  ်းမျ ်းတ င ်အ ပ်ဖက်မှ 

ပါဝငန်ှိိုငခ် ငေ့အ်လ ်းအလ  ပပထ ်းဆသ ်လည််း အမှနတ်ကယ်   ို်းပဖတ်ချက်ချသညေ့ ်အဖ  ွဲ့မျ ်းတ ငမ် ူထှိပ်ပှိိုင််းဆခါင််းဆ  ငမ်ျ ်း (အစှိို်း ၊ 

တပ်မဆတ ်နငှေ့ ်တှိိုင််း င််းသ ်း လက်နက်ကှိိုငအ်ချှိျု ွဲ့) သ  ချျုပ်ကှိိုငထ် ်းငပ ်း အ ပ်ဖက်လူမ အဖ  ွဲ့မျ ်းမ ှပါဝငခ် ငေ့က်ှိို ကန ေ့သ်တ်ထ ်းပခင််း 

စသညေ့ ် သှိသ ဆသ  ကျှိျု်းဆကက င််းမည ည တ်မ မျ ်း ရှှိဆနသည။် ဆ  ်းဆန ်းပ  စ ်းပ  ဝှိိုင််းတ င ် သှိို ေ့မဟိုတ် ထှိပ်သ ်း ည ှိန ှိင််းမ  

လိုပ်ငန််းစဥ်မျ ်းတ င ် အ ပ်ဖက်လူမ ကှိိုယ်စ ်းလှယ်မျ ်း ဆန  မ ပခင််းမ ှ လိုပ်ငန််းစဥ် လ ယ်ကူအ ငဆ်ပပဆ ်း 

အဆကက င််း င််းမျ ်းဆကက ငေ့ ် အဓှိကပဖစ်ငပ ်း ဆ  ်းဆန ်းပ  တ ငပ်ါဝငသ်ညေ့ ် အဖ  ွဲ့မျ ်း (သှိို ေ့မဟိုတ် တတှိယအဖ  ွဲ့မျ ်း) က လိုပ်ငန််းစဥ်ကှိို 

အပမနဆ်  င ် က်က  ထှိဆ  က်မ  အပမငေ့ ် ို်းပ ိုစ ပဖငေ့ ်သ  ်းလှိိုပခင််း သှိို ေ့မဟိုတ် CSO မျ ်းကလည််း မှိမှိတှိို ေ့၏ ကျွမ််းကျငမ် နငှေ့ ်ခှိိုငလ် ိုမ ကှိို 

ဆက င််းစ  မပပနှိိုငပ်ခင််း၊ CSO အဖ  ွဲ့မျ ်း အ ်းလ ို်း တစ်သ တည််း၊ တစ်ည တည််း မဆ  ်းဆန ်းနှိိုငပ်ခင််း၊ ၎င််းတှိို ေ့၏ အသ အ ်း 

န ်းဆထ ငလ်  န ် သှိို ေ့မဟိုတ် အဆ ်းပါဆသ  ပါဝငပ်တ်သက်သူမျ ်းအပဖစ် အဆ ်းတယူပပျုပခင််း ခ  ဆအ င ် လ ိုဆလ က်စ   

မစ မ််းဆ  ငန်ှိိုငပ်ခင််း စသည်တှိို ေ့ဆကက ငေ့ ် ပဖစ်သည။် အပခ ်း သက်ဆ  က်ဆသ  အဆကက င််း င််းမျ ်းမှ  ပမနမ် နှိိုငင် နငှေ့ ်

ကှိိုလ ဘ ယ နှိိုငင် မျ ်းက ေ့သှိို ေ့ ဆ  ်းဆက က်ပ   စက်ဝန််းမျ ်း တစ်ဆကက ေ့ပပနလ်ညလ် ပခင််းဆကက ငေ့ ် လူမ ဆ ်းကဏ္ဍမ ှ ပါဝငခ် ငေ့က်ှိို 

ကန ေ့သ်တ်လ ပခင််းနငှေ့ ် ပပငပ်မ ှ ပါဝငပ်တ်သက်သူမျ ်းကလည််း ပါဝငခ် ငေ့က်ှိို ဆ  ်းချယ်ဆပ်းအပ်သညေ့ ် အဆလေ့အထမျ ်း ကျငေ့သ် ို်းပခင််း 

စသညတ်ှိို ေ့ ပဖစ်ပါသည။်  

 

4. အရက ငအ်ထညရ်ဖ ်မှု ရနေှးရကေွးပခငေ်းက တပဖညေ်းပဖညေ်းချငေ်း တိိုေးပမြှငူ့ပ်ါဝငခွ်ငူ့အ်တကွ ်အတ ေးအဆ ေးပဖစ်ရစပခငေ်း 

နမူန ပဖစ်စဥ် ဆလ်းခိုအ ်း ဆလေ့လ ချက်အ  ထပ်မ ဆတ ွဲ့ ရှှိ သညမ် ှ ငငှိမ််းချမ််းဆ ်း လက်မတှ်မထှိို်း ဆသ်းသညေ့ ် လက်နက်ကှိိုင ်

အဖ  ွဲ့အစည််းမျ ်းနငှေ့ ် က်လက်ဆ  ်းဆန ်း န ်သှိို ေ့မဟိုတ် အငပှိျုငဆ်  ်းဆန ်း န ်အလ ်းအလ မ ှ ငငှိမ််းချမ််းဆ ်း သဆဘ တူည ချက်မျ ်းအ ်း 

အဆက ငအ်ထညဆ်ဖ ်မ အ ငေ့န်ငှေ့ ် အထ်ူးချှိတ် က်သက် ှိိုငဆ်နသည ်  ှိိုသညေ့ ် အချက် ပဖစ်ပါသည။် ကှိိုလ ဘ ယ နှိိုငင် တ င ်

အဆက ငအ်ထညဆ်ဖ ်မ  ဆန်ှးဆက ်းပခင််းနငှေ့ ်ဆန က်ပပန ်ိုတ်သ  ်းပခင််း (ဥပမ  ယခငက် လက်နက်ကှိိုင ်တှိိုက်ပ  ဝငခ် ေ့သူမျ ်းနငှေ့ ်လူမ ဆ ်း 

ဆခါင််းဆ  ငမ်ျ ်းအ ်း အမျ ်းအပပ ်း သတ်ပဖတ်ပခင််း) နငှေ့ ် ဆ  ်းဆန ်းပ  မျ ်း ဆရှ ွဲ့မ က် န ် ကန ေ့က် က်ဆနဆသ  အ ဏ  လ သူ 

အသစ်မျ ်းက ဆရှ ွဲ့တန််းဆ  က်လ ပခင််းဆကက ငေ့ ် ငငှိမ််းချမ််းဆ ်းအ ်း ထှိဆ  က်စ   ကူ်းဆပပ င််းဖနတ် ်းနှိိုငဆ်ပခအဆပေါ် ငငှိမ််းချမ််းဆ ်း 

လက်မတှ်မထှိို်းထ ်းဆသ  အဓှိက အတှိိုက်အခ အဖ  ွဲ့အစည််း ELN မ ှ သ သယရှှိလ ငပ ်း ၎င််းတှိို ေ့နငှေ့ ် အစှိို်း ၏ အငပှိျုငဆ်  ်းဆန ်းမ  

လိုပ်ငန််းစဥ်မ ှ အရှှိနဆ်န်ှးဆက ်းလ သည။် အ ဖဂနန်စစတနန်ှိိုငင် တ င ် အစဥ်အလ အ  အ ဏ ကှိို  ိုပ်ကှိိုငထ် ်းဆသ  

ထှိပ်သ ်းကသဇ ရှှိသူမျ ်းက ငငှိမ််းချမ််းဆ ်း အဆက ငအ်ထည်ဆဖ ်မ ကှိို ဆန်ှးဆက ်းဆစ နန်ငှေ့ ် Hezb-e Islami အ ်း အစှိို်း  

လက်နက်ကှိိုငအ်ဖ  ွဲ့မျ ်းအတ င််း ဆပါင််းစည််းဆ ်းနငှေ့ ် နှိိုငင် ဆ ်းအ  စိုစည််းထဆူထ ငဆ် ်းတှိို ေ့အ ်း ကန ေ့သ်တ်ပှိတ်ပင ်န ်

ကကှိျု်းပမ််းမ မျ ်းဆကက ငေ့ ် ငငှိမ််းချမ််းဆ ်း သဆဘ တူည ချက်အ ်း ယှိိုငန် ေ့ဆစရ ိုသ မက အ ဖဂနအ်စှိို်း အဆပေါ် တ လ ဘန၏် သ သယကှိို 

တှိို်းပ  ်းဆစငပ ်း အဆမ ှိကနအ်စှိို်း နငှေ့သ်  တှိိုက်ရှိိုက်ည ှိန ှိင််းလှိိုသညေ့ ် တ လ ဘန၏်  နဒကှိိုလည််း တ န််းအ ်းဆပ်းလျက်ရှှိသည။်  
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အလ ်းတူအဆကက င််း င််းမျ ်းအ ပင ် ပမနမ် နှိိုငင် တ ငလ်ည််း အပစ် ပ် လက်မတှ်ဆ ်းထှိို်းထ ်းဆသ  တှိိုင််း င််းသ ်း 

လက်နက်ကှိိုငအ်ဖ  ွဲ့အစည််းမျ ်းအဆနပဖငေ့ ် တစ်နှိိုငင် လ ို်းပစ်ခတ်တှိိုက်ခှိိုက်မ  ပ်စ ဆ ်း သဆဘ တူစ ချျုပ် (NCA) မတှ ငေ့ ် မှိမှိတှိို ေ့၏ 

နှိိုငင် ဆ ်း ဥ ်းတညခ်ျက်မျ ်းကှိို ဆအ ငပ်မငစ်   ဆရှ ွဲ့ က် ဆဖ ်ဆ  င်နှိိုငပ်ခင််း မရှှိသညက်ှိို အပစ် ပ် လက်မတှ် မထှိို်းထ ်းဆသ  

တှိိုင််း င််းသ ်း လက်နက်ကှိိုငအ်ဖ  ွဲ့အစည််းမျ ်းက ဆစ ငေ့က်ကညေ့သ် ို်းသပ်ဆနသညေ့အ်တ က် လက်နက်ကှိိုင ် အဖ  ွဲ့အစည််းမျ ်း အ ်းလ ို်း 

တပဖည််းပဖည််းချင််း တှိို်းပမ ငေ့ပ်ါဝငလ် ဆ ်းမ ှ ခက်ခ ဆနသည။် အ ဖဂနဥ်ပမ က ေ့သှိို ေ့ပင ် တှိို်းတက်မ မျ ်းမှ  တန ေ့ဆ်နသညေ့အ်တ က် 

ငငှိမ််းချမ််းဆ ်းလိုပ်ငန််းစဥ်အဆပေါ် ယ ိုကကညမ် နငှေ့ ်အစှိို်း ၏ ကတှိကဝတ်မျ ်းအ ်း ယ ိုကကည်မ မှ  ကျ င််းလ လျက်ရှှိငပ ်း ၂၀၁၉ ခိုနစ်ှတ င ်

က ငအ်မျှိျု်းသ ်းအစည််းအရ ို ်း တ  ်းဝငလ်ိုပ်ငန််းစဥ်မ ှနိုတ်ထ က်သ  ်းပခင််းမှ  အသှိသ   ို်း ထငဟ်ပ်မ ပငပ်ဖစ်ပါသည။်  

 

5. အချိန်က လသတမှ်တပ်ခငေ်း၏ အရ ေးကက ေးပြံို 

ကျွန်ိုပ်တှိို ေ့၏ သိုဆတသနအ  ဆ  ်းဆန ်းပ  သှိို ေ့ ဆန က်ကျမ ှပါဝငလ် ပခင််းသည ်အနိုတ်သဆဘ  သက်ဆ  က်မ  နစ်ှမျှိျု်း ရှှိဆစဆကက င််း 

ဆတ ွဲ့ ရှှိ ပါသည။် တစ်ဖက်တ င ်အဆစ ပှိိုင််း ဆ  ်းဆန ်းပ  မျ ်းတ င ်ပါဝငခ် ငေ့မ် ခ ေ့ဆသ  အ ပ်ဖက်လူမ ဆ ်း ကဏ္ဍမ ှသက် ှိိုငသ်ူမျ ်းသည် 

လိုပ်ငန််းစဥ်တ င ် အ ်းစှိိုက်ပါဝငမ် နည််းနှိိုငသ်ညေ့အ်ပပင ် အဆက ငအ်ထညဆ်ဖ ်မ အ ်း  န ေ့က်ျငန်ှိိုငဆ်ပခလည််း ပမငေ့မ် ်းပါသည။် 

ဆ  ်းဆန ်းမ စ ်းပ  ဝှိိုင််းတ င ် တှိိုက်ရှိိုက် ပါဝငခ် ငေ့မ်ရှှိလျှင ် သှိို ေ့မဟိုတ် ဆ  ်းဆန ်းမ  အ ငေ့တ် င ် အငပှိျုင ် ဆ  ်းဆန ်းတှိိုငပ်ငသ်ညေ့်ပ ိုစ ပဖငေ့ ်

ဆ  င ် က်လျှင ်လိုပ်ငန််းစဥ်အတ င််း ယ ိုကကည်သက်ဝငမ် ၊ န ်းလညမ် နငှေ့ ် ကှိိုယ်ချင််းစ မ တှိို ေ့ ရှှိနှိိုင ်န ် ခက်ခ ပါသည။် မ လ နှိိုငင် တ င ်

ငငှိမ််းချမ််းဆ ်း လက်မတှ်ထှိို်း န ် ဆ  ်း ဆန ်းသညေ့အ်ဖါ ေ့မျ ်းမ ှ နှိိုငင် တက ကက ်းဝငဆ်စေ့စပ်ည ှိန ှိင််းဆ ်း အဖ  ွဲ့၏ ဖှိအ ်းဆကက ငေ့ ်

ငငှိမ််းချမ််းဆ ်းဆ  ်းဆန ်းမ မျ ်းကှိို အလျငပ်မနဆ်  င ် က်၍ သဆဘ တူည မ   ယူလှိိုက် က  အတှိိုက်အခ အဖ  ွဲ့မျ ်း၊ ပါတ မျ ်းနငှေ့ ်

အ ပ်ဖက်လူမ အဖ  ွဲ့မျ ်းအ ်း ထညေ့သ် င််း တှိိုငပ်ငခ်ျှိန ် မရှှိခ ေ့ပါ။ ပှိိုမှိိုကျယ်ပပန ေ့စ်   ပါဝငသ်ညေ့ ် နည််းလမ််းအစ ်း 

အဆလ တကက ်းဆ  င ် က်ခ ေ့ ပခင််းဆကက ငေ့ ်“အသ တှိတ် လူမျ ်းစို” အ ်း ဖယ်ကျဥ်ခ ေ့  ဆ  က်က  နှိိုငင် ဆတ ငပ်ှိိုင််း/Bmako ဆဒသတ င ်

ငငှိမ််းချမ််းဆ ်း သဆဘ တူည ချက်မျ ်းကှိို ဆဖ ်ဆ  င ် ၌ ကသဇ ရှှိ အထက်တန််းလ  မျ ်းနငှေ့ ်သ မနပ်ပညသ်ူမျ ်း နစ်ှ ပ်လ ို်းပါဝငဆ်သ  

လူထို၏  န ေ့က်ျငမ် ကှိို ကက ျု ပါသည။် 

အပခ ်းတစ်ဖက်တ ငလ်ည််း အ ပ်ဖက်လူမ အဖ  ွဲ့မျ ်းအ ်း ဆန က်ကျမ ှပါဝငဆ်စပခင််းဆကက ငေ့ ်၎င််းတှိို ေ့ ပါဝငဆ်  ်းဆန ်းခ ငေ့ ်မ ခ ေ့သညေ့် 

သဆဘ တူည ချက်အ ်း အဆက ငအ်ထညဆ်ဖ ်  တ င ် ၎င််းတှိို ေ့ ထှိဆ  က်စ   ပါဝင ် န ် တ န််းအ ်းဆပ်းနှိိုငမ်  နည််းပါ်းဆစပါသည။် 

မဝူါဒချမတှ်ပခင််းတ င ် တှိိုက်ရှိိုက်ပါဝင ်န ် အခ ငေ့အ်လမ််းမျ ်းမ ှ အထ်ူးသပဖငေ့ ် ကဏ္ဍအလှိိုက် ဆက ်မရှငမ်ျ ်း (ဥပမ  ကျ ်း/မ 

တန််းတူည မျှဆ ်း၊ ပပနလ်ညသ်ငေ့ပ်မတ်ဆ ်း၊ အဆပပ င််းအလ က လ တ  ်းမျှတမ ) မတှ ငေ့ ် အဆက ငအ်ထညဆ်ဖ ်သညေ့အ် ငေ့တ် င ်

ထ က်ဆပေါ်လ ဆသ ်လည််း ပါဝငမ်  ှိိုင ်  သတ်မတှ်ချက်မျ ်းမ ှ ဆ  ်းဆန ်းည ှိန ှိင််းသညေ့အ် ငေ့ ် မ ှပင ် ဆ ်း   သတ်မတှ် ပခင််း 

ပဖစ်ပါသည။် ဆ  ်းဆန ်းည ှိန ှိင််းသညေ့ ်အ ငေ့န်ငှေ့ ်သဆဘ တူည ချက်အ ်း ဆ ်း   အတညပ်ပျုသညေ့်အ ငေ့တ် င ်အ ပ်ဖက်လူမ ဆ ်းကဏ္ဍမှ 

စစ်မနှစ်   ပါဝငခ် ငေ့မ် ခ ေ့ပါက အဆက ငအ်ထညဆ်ဖ ်သညေ့ ်အ ငေ့တ် င ်ထှိိုအ ပ်ဖက် ပါဝငသ်ူမျ ်း၏ အခန််းကဏ္ဍနငှေ့ ် ပါဝငမ် ပ ိုစ မ ှ 

တှိတှိကျကျ မသတ်မတှ်ထ ်းနှိိုငဘ် ၊ ဆဝဝါ်းဆသ  အသ ို်းအန န််းပဖငေ့သ်  ဆဖ ်ပပထ ်းမညပ်ဖစ်သညေ့အ်တ က် 

အဆက ငအ်ထညဆ်ဖ ်  တ င ် ထှိဆ  က်စ   ပါဝငန်ှိိုင ်န ် ခက်ခ ငပ ်း ဆန က်ပှိိုင််းအ ငေ့တ် င ် ပှိိုမှိိုကျယ်ပပန ေ့စ်   ပါဝငခ် ငေ့ ်ဆ ်းအ ်း 

အဟန ေ့အ်တ ်း ပဖစ်ဆစပါသည။် 
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6. အ ေးလြံိုေးပါဝငခွ်ငူ့န်ငှ ူ့ ်တ  ေးဝငခိ်ိုငမ် မှု 

အ ဖဂနန်စစတနန်ှိိုငင် တ င ် ဆ  ်းဆန ်းပ  မျ ်း၌ CSO မျ ်းကှိို ထညေ့သ် င််းပခင််း မရှှိခ ေ့ဆသ ဆကက ငေ့ ် လိုပ်ငန််းစဥ်ကှိို အချှိနပ်ှိို၍ ပမန ်နစ်   

ဆ  င ် က်နှိိုငခ် ေ့ဆသ ်လည််း ကှိိုလ ဘ ယ နှိိုငင် တ င ်CSO မျ ်းကှိို ပါဝငခ် ငေ့ပ်ပျုခ ေ့ပခင််းဆကက ငေ့ ်လိုပ်ငန််းစဥ် အချှိန ်ပှိိုမှိို ကက ပမငေ့ခ် ေ့သညေ့်တှိိုင ်

၎င််း၏ တ  ်းဝငခ်ှိိုငလ် ိုမ ကှိို အ ်းဆက င််းဆစ၍ ပှိိုမှိိုဆ ရှညတ်ညတ် ေ့နှိိုငဆ်စခ ေ့သည။် ဥပမ အ ်းပဖငေ့ ် ကှိိုလ ဘ ယ နှိိုငင် ၏ 

အကူ်းအဆပပ င််းက လ တ  ်းမျှတမ တ င ် ကှိိုယ်စ ်းပပျုပါဝငခ် ငေ့ ် ဒ ဇှိိုင််းပ ိုစ သည် ပဋှိပကခတ င််း ထှိခှိိုက်နစ်န သူမျ ်းအတ က် 

ပါဝငခ် ငေ့ ်သည ်ှိိုဆသ  အသှိကှိို ဖနတ် ်းဆပ်းခ ေ့ငပ ်း ၎င််းတှိို ေ့အ ်း ငငှိမ််းချမ််းဆ ်း သဆဘ တူည ချက်နငှေ့ ် အဆက ငအ်ထညဆ်ဖ ်မ ကှိို 

ဆထ က်ခ သညေ့ ် မဟ မှိတ်မျ ်းအပဖစ် ဆပပ င််းလ ဆပ်းနှိိုငခ် ေ့သည။် ထှိခှိိုက်နစ်န ခ ေ့သူမျ ်းကှိို ဆ  ်းဆန ်းမ စ ်းပ  ဝှိိုင််းတ င ်

တှိိုက်ရှိိုက်ပါဝငခ် ငေ့ဆ်ပ်းပခင််းသည ် လိုပ်ငန််းစဥ်ကှိို ပှိိုမှိိုကက ပမငေ့ ် ရ ပ်ဆထ ်းဆစဆသ ်လည််း လိုပ်ငန််းစဥ်၏ ခှိိုငလ် ိုမ နငှေ့ ် အယ ိုကကညခ်  မ  

တှိို်းတက်ဆစ နအ်တ က် ၎င််းသည ်အထှိဆ  က်  ို်း နည််းလမ််း ပဖစ်ပါသည။် 

ကျယ်ပပန ေ့စ်   ပါဝငခ် ငေ့ပ်ပျုပခင််းပဖငေ့ ် လိုပ်ငန််းစဥ်ကှိို ပှိိုမှိိုတ  ်းဝငခ်ှိိုငလ် ိုဆစသည ်ှိိုသညေ့ ် အချက်ကှိို ပါဝငခ် ငေ့ ် လ ိုဆလ က်စ   

မရှှိသညေ့ ် အဆပခအဆနတ ငလ်ည််း ပမငန်ှိိုငပ်ါသည။် အဖ  ွဲ့အစည််း၊ စနစ်မျ ်း၏ ချှိတ် က်မ လမ််းဆကက င််း မျ ်းတ င ် အ ပ်ဖက် 

လူမ အဖ  ွဲ့မျ ်းအ ်း ပါဝငဆ်  ်းဆန ်း န၊် ထညေ့သ် င််းစဥ််းစ ်း န ် လ ိုဆလ က်စ   ဆန  မဆပ်းပါက မ လ ၊ အ ဖဂနန်စစတနန်ငှေ့ ်

ကှိိုလ ဘ ယ နှိိုငင် မျ ်းတ င ် ပဖစ်ပ  ်းသက ေ့သှိို ေ့ လိုပ်ငန််းစဥ်၏ ခှိိုငလ် ိုတ  ်းဝငမ်  မရှှိသညေ့ ် အချက်ကှိို အစှိို်း စနစ်ပပငပ်မ ှ လူထိုကက ်းက 

မကက ခဏ ကန ေ့က် က် နဒပပမ မျ ်း ဆပေါ်ဆပါက်လ မညပ်ဖစ်သည။် ဤသှိို ေ့ တ  ်းဝငခ်ှိိုငလ် ိုမ  မရှှိဆကက င််း ပပညသ်ူလူထို၏ အပမငသ်ည ်

ကှိိုလ ဘ ယ  ငငှိမ််းချမ််းဆ ်း သဆဘ တူည ချက် လူထို နဒခ ယူပ  တ င ် ကက ်းမ ်းစ   သက်ဆ  က်ခ ေ့သည။် ငငှိမ််းချမ််းဆ ်း 

သဆဘ တူစ ချျုပ်ပါ အဆကက င််းအ  မျ ်းကှိို လူထိုထ  အသှိဆပ်းဆကကည ပခင််း လိုပ်ငန််းစဥ် ဆ  င ် က်မ  ဆန က်ကျပခင််းနငှေ့ ်ဆရှ်းရှိို ်းစ   

အသှိိုက်အဝန််းမျ ်းနငှေ့ ် ခ စ်ယန ် evangelical ဘို  ်းဆကျ င််းမျ ်းက ေ့သှိို ေ့ အဆ ်းပါဆသ  သက် ှိိုငသ်ူမျ ်း၏ အကျှိျု်းစ ်းပ  ်းမျ ်းကှိို 

ထညေ့သ် င််းစဥ််းစ ်း န ်ပျက်က က်ခ ေ့ပခင််းဆကက ငေ့ ်ထှိိုအစိုအဖ  ွဲ့မျ ်း၏  န ေ့က်ျငက်န ေ့က် က်မ ကှိို ခ  ငပ ်း အ  ို်းသတ်တ င ်လူထို နဒခ ယူပ  ၌ 

“ကန ေ့က် က်ဆကက င််း”  လဒထ် က်ဆပေါ်လ ငပ ်း ၂၀၁၈ ခိုနစ်ှ သမမတဆ  ်းဆက က်ပ  မျ ်းတ င ်အ ဏ  ပါတ  ရ  ်းနှိမေ့်ခ ေ့ သည။် 

    

7. နိိုငင်ြံတက  အက အည မျ ေးအတကွ ်အဓိက အကကြံပပြုချကမ်ျ ေး 

သငခ်န်ေးစ  ၁ - နှိိုငင် တက  ငငှိမ််းချမ််းဆ ်း (တညဆ်  က်မ ) ပ ေ့ပှိို်းဆ ်း အဖ  ွဲ့အစည််းမျ ်းသည် အ ်းလ ို်းပါဝငခ် ငေ့အ် ်း အဓှိက ဆထ က်ခ ၊ 

ပ ေ့ပှိို်းသူမျ ်း ပဖစ်   ပဋှိပကခစနစ်တစ်ခိုတ င ်ဝငဆ်  က်မဆ  င ် က်မ  မှိမှိတှိို ေ့၏ ဆန က်ခ အဆပခအဆန သှိန ်းလည်မ နငှေ့ ်ကျွမ််းကျငမ် ကှိို 

ပမ ငေ့တ်ငသ်ငေ့ပ်ါသည။် ၎င််းတှိို ေ့သည ်သကဆ်ိိုင ်  (ပါဝငခွ်ငူ့ ်သ နငှူ့ ်မ သ ) အကျိြုေးသကဆ်ိိုငသ် မျ ေးနငှေ့ ်၎င််းတှိို ေ့၏ အကျှိျု်းစ ်းပ  ်းမျ ်းကှိို 

ဂရိုတစှိိုက် ပြံိုမှန် ရလူ့လ ဆန်ေးစစ်မှု ပပျုလိုပ်သငေ့က်  ပဋှိပကခ စနစ်နငှေ့ ် နှိိုငင် ဆ ်း ည ှိန ှိင််းဆပဖရှင််းမ တ င ်

မှိမှိတှိို ေ့အဖ  ွဲ့အစည််းမျ ်းကှိိုယ်တှိိုင၏် အကျှိျု်းစ ်းပ  ်းမျ ်းနငှေ့ ် လ မ််းမှိို်းနှိိုငမ် တှိို ေ့ကှိိုလည််း သ ို်းသပ် ငပ်ခင ်ပါမည။် 

ဤသှိို ေ့ဆလေ့လ  န််းစစ်  တ င ် ဆအ က်ပါ လမ််းည နဆ်မ်းခ န််းမျ ်းပဖငေ့ ် အချက်အလက် ရှ ဆဖ သငေ့သ်ည ် - မည်သညေ့ ် အဆ ်းပါဆသ  

(လက်နက်ကှိိုင ် သှိို ေ့မဟိုတ် ငငှိမ််းချမ််းဆသ ) အစှိို်း မဟိုတ်သည်ေ့ သက် ှိိုငသ်ူမျ ်းသည ် တ  ်းဝင ် သှိို ေ့မဟိုတ် အလ တ်ဆသ  

ငငှိမ််းချမ််းဆ ်း ဆ  ်းဆန ်းမ  စ ်းပ  ဝှိိုင််းမျ ်းမ ှ လက်ရှှိတ င ် ဖယ်ကျဥ်ခ ထ ်း ပါသလ ။ ၎င််းတှိို ေ့အ ်း လူထိုဆထ က်ခ မ အတှိိုင််းအတ  

မည်မျှရှှိသလ ၊ မညသ်ညေ့ ် လူမ ဆ ်း/ကဏ္ဍ ှိိုင ်  အသ မျ ်း၊ အပမငမ်ျ ်းကှိို ၎င််းတှိို ေ့ ကှိိုယ်စ ်းပပျု (သညဟ်ို ှိို) ပါသလ ။ ၎င််းတှိို ေ့၏ 

အကျှိျု်းစ ်းပ  ်းမျ ်းနငှေ့ ်စှိို်း ှိမ်ပူပနမ် မျ ်းမှ  ဘ ဆတ လ ၊ ၎င််းတှိို ေ့ကှိို ငငှိမ််းချမ််းဆ ်း ဆ  ်းဆန ်းမ /အဆက ငအ်ထညဆ်ဖ ်မ  ဒ ဇှိိုင််းပ ိုစ မှတ ငေ့ ်
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မညသ်ှိို ေ့ အဆက င််း  ို်း ကှိိုငတ် ယ်ဆပဖရှင််းဆပ်းနှိိုငသ်လ ။ ၎င််းတှိို ေ့ကှိို ငငှိမ််းချမ််းဆ ်း ဆ  ်းဆန ်းပ  နငှေ့ ် အဆက ငအ်ထညဆ်ဖ ်ဆ ်းတ င ်

ပါဝငဆ်စပခင််းပဖငေ့ ်မညသ်ညေ့ ်အကျှိျု်းအပမတ်မျ ်း  နှိိုငသ်လ ၊ ၎င််းတှိို ေ့အ ်း ဖယ်ကျဥ်ထ ်းပခင််း (သှိို ေ့မဟိုတ် ထှိိုက ေ့သှိို ေ့ ခ စ ်း ပခင််း) ဆကက ငေ့ ်

ပဖစ်လ နှိိုငသ်ညေ့ ်ထှိခှိိုက်နှိိုငဆ်ပခမျ ်းက ဘ ဆတ လ ။  

သငခ်န်ေးစ  ၂ - ငငမ်ိေးချမ်ေးရ ေး လိုပ်ငန်ေးစဥန်ငှူ့ ်  လဒမ်ျ ေးအရပေါ် ယြံိုကကညမ်ှုနငှူ့ ် ခိိုငလ်ြံိုရကက ငေ်းလကခ်ြံမှု ရိှရစ န်နငှေ့ ်

အဆက ငအ်ထညဆ်ဖ ်သညေ့အ် ငေ့တ် င ်  န ေ့က်ျငမ်ညေ့် အန ဂါတ် အတ ်းအ  ်းမျ ်း မဆပေါ်ဆပါက်ဆစ န ် ပပငပ် 

ကက ်းဝငဆ်စေ့စပ်ည ှိန ှိင််းဆပ်းသူမျ ်းနငှေ့ ် ငငှိမ််းချမ််းဆ ်း တညဆ်  က်မ  အဖ  ွဲ့အစည််းမျ ်းသည ်အဓှိက ဆ  ်းဆန ်းဖက် အဖ  ွဲ့မျ ်းနငှေ့ ်အပခ ်း 

နှိိုငင် ဆ ်း၊ လူမ ဆ ်း ှိိုင ်  သက် ှိိုငသ်ူမျ ်းအကက ်း ဆ  ်း ဆန ်းမ စ ်းပ  ဝှိိုင််းတ ငဆ်သ ်လည််းဆက င််း၊ အငပှိျုင ်ဆ  ်းဆန ်းတှိိုငပ်ငမ်  

ပ ိုစ မျ ်းပဖငေ့ဆ်သ ်လည််းဆက င််း ဆ  ်းဆန ်းတှိိုငပ်ငန်ှိိုင ်နန်ငှေ့ ် အချက်အလက် ဆဝမျှနှိိုင ်န ် လမ််းဆကက င််းမျ ်း ဆပေါ်ဆပါက် ဆ ်း 

ပ ေ့ပှိို်းသငေ့ပ်ါသည။်  ဤစ တမ််းတ င ် ဆလေ့လ ထ ်းဆသ  နမနူ  အဆပခအဆန ဆလ်းခိုအ ်း အဆပခခ ၍ အထက်မဆှအ က် သှိို ေ့မဟိုတ် 

ဆအ က်မအှထက် ပ ိုစ အမျှိျု်းမျှိျု်း စဥ််းစ ်းဆဖ ်ထိုတ်နှိိုငပ်ါသည်။ ဝါဒစ ို နှိိုငင် ဆ ်း ပါတ မျ ်းအ ်း ကှိိုယ်စ ်းပပျုဆသ  လ တ်ဆတ  ်

ငငှိမ််းချမ််းဆ ်း ဆက ်မရှငမ်ျ ်း သှိို ေ့မဟိုတ် ငငှိမ််းချမ််းဆ ်း ရ ို ်းအဖ  ွဲ့မျ ်း ဖ  ွဲ့စည််းပခင််း၊ ကဏ္ဍအလှိိုက် ကှိိုယ်စ ်းလှယ်အဖ  ွဲ့မျ ်းအ ်း 

ငငှိမ််းချမ််းဆ ်းဆ  ်းဆန ်းပ  တ င ် ပါဝငဆ်စ၍ အဓှိက ည ှိန ှိင််းဆ  ်းဆန ်းဆနသူမျ ်းနငှေ့ ် တှိိုက်ရှိိုက်ထှိဆတ ွဲ့ဆ  ်းဆန ်းဆစပခင််း၊ 

ထှိခှိိုက်နစ်န ထ ်းဆသ  အစိုအဖ  ွဲ့မျ ်းမ ှ ကှိိုယ်စ ်းလှယ်မျ ်းအပါအဝင ် ကျ ်း/မဆ ်း  /တှိိုင််း င််းသ ်း/ထှိခှိိုက်နစ်န သူမျ ်း  ှိိုင ်  

 ပ်ဆက ်မရှငမ်ျ ်း ဖ  ွဲ့စည််းပခင််း၊ ငငှိမ််းချမ််းဆ ်းစက ်းဝှိိုင််းတ င ်မပါဝငဆ်သ  အကျှိျု်းသက် ှိိုငသ်ူမျ ်း (ဥပမ  လက်မတှ်မထှိို်းထ ်းဆသ  

လက်နက်ကှိိုငအ်ဖ  ွဲ့မျ ်း၊ အခ ငေ့အ်လမ််း နည််းပါ်းဆသ  ဆဒသမျ ်းနငှေ့ ် အစိုအဖ  ွဲ့မျ ်း) အ ်းပါဝငဆ်စသညေ့ ် နှိိုငင် လ ို်း ှိိုင ်  ည လ ခ မျ ်း 

ကျင််းပပခင််း၊ ငငှိမ််းချမ််းဆ ်း ဆ  ်းဆန ်းပ   အဆကက င််းအ  မျ ်းနငှေ့ ် တှိို်းတက်မ  အဆပခအဆနအ ်း လူထိုထ  အသှိဆပ်း နန်ငှေ့ ် မှ ်းယ င််း 

အဓှိပပါယ်ဆက က်ယူမ  မရှှိဆစ န ် (သှိို ေ့မဟိုတ် သတင််းမ ှ်းမျ ်းအ ်း တနပ်ပနတ်ှိိုက်ဖျက် န)် လူထိုအ ်း  က်သ ယ်ပပနက်က ်းမညေ့် 

နည််းစနစ်မျ ်း သှိို ေ့မဟိုတ် ဆ  ်း ဆန ်းတှိိုငပ်ငမ် မျ ်းအ ်း ပှိိုမှိိုဆက င််းစ   ပ ိုဆဖ ်နှိိုင ်န ် နှိိုငင် ဆတ ်အ ငေ့ ် လူထိုသဆဘ ထ ်းခ ယူပခင််းနငှေ့ ်

စစ်တမ််းဆက က်ယူပခင််းမျ ်း စသညတ်ှိို ေ့ ပါဝငပ်ါသည။် 

သငခ်န်ေးစ  ၃ - ကဏ္ဍအလှိိုက် အ ပ်ဖက်လူမ အဖ  ွဲ့အစည််းမျ ်းနငှ်ေ့ လူမ ဆ ်းလ ပ်ရှ ်းမ မျ ်း အဆနပဖငေ့ ် ငငှိမ််းချမ််းဆ ်း လိုပ်ငန််းစဥ်တ င ်

၎င််းတှိို ေ့၏ ပါဝငခ် ငေ့အ် ်း တှိကျရှင််းလင််းစ   ဆတ င််း ှိိုနှိိုင ်န၊် ပါဝငန်ှိိုငမ်ညေ့ ် လမ််းဆကက င််းမျ ်းနငှေ့ ် အခ ငေ့အ်လမ််းမျ ်း 

ဆဖ ်ထိုတ်နှိိုင ်နန်ငှေ့ ် အဓှိပပါယ်ရှှိစ   ပါဝငန်ှိိုင ်န ် အတ က် ငငှိမ််းချမ််းဆ ်း လိုပ်ငန််းစဥ်၏ အဆစ ပှိိုင််းအ ငေ့ ် (ဥပမ  

အခ ငေ့အ်လမ််းစ်ူးစမ််းရှ ဆဖ ပခင််းနငှေ့ ် အစ အစဥ် ချမတှ်ပခင််း) တ င ် တတှိယအဖ  ွဲ့အစည််းမျ ်းမဆှန၍ ၎င််းတှိို ေ့အ ်း 

အ ညအ်ရသေွးပမြှငူ့တ်ငရ် ေးအက အည  ဆပ်းသငေ့ပ်ါသည။် လူမ ဆ ်းအဖ  ွဲ့အစည််း/လ ပ်ရှ ်းမ မျ ်း၏ သဘ ဝအဆပေါ်မတူည၍် 

အ ညအ်ဆသ ်းပမ ငေ့တ်ငဆ် ်း အကူအည တ င ် ဥပမ အ ်းပဖငေ့ ် ကှိိုယ်စ ်းလှယ်မျ ်းဆ  ်းချယ်က  ၎င််းတှိို ေ့နငှေ့ ် ကှိိုက်ည ဆသ  

ဆ  ်း ဆန ်းည ှိန ှိင််းမ ၊  က်သ ယ်ဆပပ  ှိိုမ  အ ညအ်ချင််းမျ ်း၊ ဆ  ်းဆန ်းပ   အတ င််း/အဝန််းအဝှိိုင််းတ င/်ဆကျ ်လ န၍် 

လ မ််းမှိို်းဖှိအ ်းဆပ်းနှိိုင ်န ်အတ က် အပပျုသဆဘ ဆ  င ်လူထို လ ပ်ရှ ်းမ မျ ်းအပါအဝင ် မဟ ဗျျူဟ အစ အစဥ်   ပခင််းနငှေ့ ်ချဥ််းကပ်ပ ို 

အလ ်းအလ မျ ်း ကကှိျုတငပ်ပင ်ငပ်ခင််း၊ ဆ  ်းဆန ်းည ှိန ှိင််းမ  အစ အစဥ်တ င ် ကဏ္ဍအလှိိုက် ကျွမ််းကျငမ် မျ ်း စသည်တှိို ေ့အ ်း 

သငတ်န််းဆပ်းပခင််းတှိို ေ့ ပါဝငန်ှိိုငပ်ါသည။်  

သငခ်န်ေးစ  ၄ - ပပငပ်မ ှ ဝငဆ်  က်၍ ဆစေ့စပ်ည ှိန ှိင််းသူမျ ်းသည ် မှိမှိတှိို ေ့၏ စ ချှိနစ် ည န််း သတ်မတှ်ချက်မျ ်းကှိို သ မက 

ထှိိုထက်ဆကျ ်လ န၍် ရ ပမငက်  ကက ်းဝငည် ှိန ှိင််းဆပ်းဆနသညေ့ ်ဆဒသ၏ နှိိုငင် ဆ ်းနငှေ့ ်ယဥ် ဆကျ်းမ  အဆပခအဆနတှိို ေ့ကှိိုလည််း ဆထ က်ချငေ့၍် 
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သက် ှိိုငသ်ူအ ်းလ ို်း ပါဝငန်ှိိုငမ်ညေ့ ် အဆပခခ မျ ်းအ ်း စ်ူးစမ််းရှ ဆဖ ၍ တက်ကကစ  ပ ေ့ပှိို်းသငေ့ပ်ါသည။် သတ်မတှ် အစိုအဖ  ွဲ့မျ ်း (ဥပမ  

အမျှိျု်းသမ ်းနငှေ့ ် လူငယ်မျ ်း) ကှိိုသ  ဥ ်းစ ်းဆပ်းပခင််းမပပျုလိုပ်ဘ  အခွငူ့အ်လမ်ေးနညေ်းပါေးရသ  လ မှုရ ေး ကဏ္ဍအ ေးလြံိုေး 

ငငမ်ိေးချမ်ေးရ ေးရဆေွး ရနေွးပဲွလိုပ်ငန်ေးစဥတ်ငွ ် မျှတစွ ပါဝငခွ်ငူ့က်ိို ပ ေ့ပှိို်းသငေ့ပ်ါသည။် ဤအတ က် ဆဒသခ အဆပခအဆနကှိို န ်းလည်ဆသ ၊ 

အဆသ်းစှိတ်ထ်ူးပခ ်းမ မျ ်းကှိို သတှိပပျုသညေ့ ် ဆလေ့လ  န််းစစ်ချက် (အထက်တ င ် ကကညေ့်ပါ) လှိိုအပ်သလှိို ဆ  ်း ဆန ်းည ှိန ှိင််းမ  

စ ်းပ  ဝှိိုင််းမျ ်းတ င ်ပါဝငမ်ညေ့သ်ူမျ ်းဆ  ်းချယ်  ၌ (ကဏ္ဍအလှိိုက်၊ လူမျှိျု်းအလှိိုက်၊ ကျ ်း၊မ အလှိိုက်၊ အသက်အ  ယ်အလှိိုက် စသပဖငေ့)် 

ပါဝငသ်ငေ့သ်ညေ့အ်ချှိျု်းအစ ်း စသညေ့ ် ကျယ်ပပန ေ့ဆ်သ  စဥ််းစ ်းစ   “တန ် ပလ မျ ်း”၊ အမျှိျု်းသ ်းအ ငေ့ ် ဆ  ်းဆန ်းမ မျ ်းနငှေ့အ်တူ 

ဆဒသအလှိိုက် ဆ  ်းဆန ်းတှိိုငပ်ငမ် မျ ်း၊ သှိို ေ့မဟိုတ် မပါဝငဆ်သ်းဆသ  အ ပ်ဖက်ကဏ္ဍမျ ်းမ ှ အသ မျ ်းကှိို ရှ ဆဖ ၊ ချှိတ် က်နှိိုငမ်ညေ့် 

ပါဝငဆ်စေ့စပ်ည ှိန ှိင််းသူမျ ်း စသညတ်ှိို ေ့ လှိိုအပ်ပါသည။်  

သငခ်န်ေးစ  ၅ - ငငမ်ိေးချမ်ေးရ ေး လကမှ်တမ်ထိိုေးထ ေးရသ  လက်နကက်ိိုငအ်ဖဲွွဲ့မျ ေး တပဖညေ်းပဖည်ေးချငေ်း တိိုေးပမြှငူ့ပ်ါဝငလ် ရ ေး အတ က် 

တတှိယအဖ  ွဲ့အစည််းမျ ်းသည် မှိမှိတှိို ေ့ကှိိုယ်တှိိုင ် မျဥ််းန မျ ်း တ ်းပခင််း သှိို ေ့မဟိုတ် “ဆ  ်းဆန ်း န ် ခက်ခ ဆသ ” သှိို ေ့မဟိုတ် 

“အစ န််းဆ  က်ဆသ ” အစှိို်း မဟိုတ်သညေ့ ်လက်နက်ကှိိုငအ်ဖ  ွဲ့မျ ်းနငှေ့ ်အစှိို်း ၏ ချှိတ် က်ဆ  ်းဆန ်းပှိိုငခ် ငေ့က်ှိို မကန ေ့သ်တ် န ် (ဥပမ  

မ လ နှိိုငင် မ ှSalafi Jhiadi လက်နက်ကှိိုငအ်ဖ  ွဲ့မျ ်း) သတှိထ ်း ပါမည။် တတှိယအဖ  ွဲ့အစည််းမျ ်းအဆနပဖငေ့ ် မှိမှိတှိို ေ့၏ အ ်းသ သညေ့် 

 က်သ ယ်ခ ငေ့န်ငှ ေ့ ် လ မ််းမှိို်းမ တှိို ေ့ကှိို အသ ို်းပပျု၍ ငငှိမ််းချမ််းဆ ်း လက်မတှ်မထှိို်းထ ်းဆသ  လက်နက်ကှိိုငအ်ဖ  ွဲ့မျ ်း 

ငငှိမ််းချမ််းဆ ်းလမ််းဆကက င််းတ င ်ပါဝငလ် ဆစ န ်စည််းရ ို ်းသငေ့ပ်ါသည ်(ဥပမ  - ပမနမ် နှိိုငင် တ င ်တရိုတ်အစှိို်း ၊ ကှိိုလ ဘ ယ နှိိုငင် တ င ်

ဗငန် ဇ  လ ်း အစှိို်း )။ နှိိုငင် တက  သက် ှိိုငသ်ူမျ ်း အဆနပဖငေ့ ် INGO မျ ်းနငှေ့ ် ဆဒသတ င််း ဆစေ့စပ်ည ှိန ှိင််းသူမျ ်းနငှေ့ ် ပ်ူးဆပါင််းက  

လက်နက်ကှိိုင ် အဖ  ွဲ့အစည််းမျ ်းမ ှ ပါဝငခ်ျှိတ် က်လ နှိိုငမ်ညေ့ ် လမ််းဆကက င််းမျ ်းကှိို ရှ ဆဖ ပခင််း၊ ၎င််းတှိို ေ့  က်လက် လက်နက်ကှိိုင ်

တှိိုက်ပ  ဝငဆ်န သညေ့ ်အဆကက င််း င််းမျ ်းကှိို ပှိိုမှိိုန ်းလညဆ်အ င ်ကကှိျု်းပမ််းပခင််း၊ လက်ရှှိငငှိမ််းချမ််းဆ ်းပဖစ်စဥ် ပ ိုသဏ္ဍ နအ်တ င််း ၎င််းတှိို ေ့ 

ဝငဆ်  က်ဆ  ်းဆန ်း န ်ဖနတ် ်းဆပ်းနှိိုငသ်ညေ့ ်အခ ငေ့အ်လမ််း၊ အချှိနအ်ခါမျ ်းကှိို စ်ူးစမ််းပခင််းမျ ်း ဆ  င ် က်သငေ့ပ်ါသည။် 

သငခ်န်ေးစ  ၆ - အလှူရှင/်မှိတ်ဖက်နှိိုငင် မျ ်းက ေ့သှိို ေ့ တတှိယအဖ  ွဲ့အစည််းမျ ်းသည ် မိမိတိို ူ့၏ စညေ်းရြံို ေး၊ တန်ွေးအ ေးရပေးနိိုငစ်ွမ်ေးကိို 

မဟ ဗျျူဟ ကျကျအသြံိုေးချ၍ နှိိုငင် ဆတ ်အစှိို်း နငှေ့ ် ကသဇ အ ဏ ရှှိအလ  မျ ်း အဆနပဖငေ့ ် အ ်းလ ို်းပါဝငဆ်သ  ငငှိမ််းချမ််းဆ ်း 

လိုပ်ငန််းစဥ်မျ ်းကှိို လက်ခ လ  န ်   ဆ  ငသ်ငေ့ပ်ါသည။် မဟ မှိတ်ပဖစ်လ နှိိုငသ်ူမျ ်း (ဥပမ  ပပျုပပငဆ်ပပ င််းလ ဆ ်း အပမငရ်ှှိဆသ  

ကသဇ ရှှိသူမျ ်း) နငှေ့ ် အ ်းလ ို်းပါဝငခ် ငေ့အ် ်း  န ေ့က်ျငဆ်နသညေ့ ် အ င််းအပမစ်မျ ်းအ ်း ရှ ဆဖ ဆဖ ်ထိုတ်၍ အ ်းလ ို်းပါဝငခ် ငေ့၏် 

အကျှိျု်း လဒမ်ျ ်းအ ်း န ်းလညဆ်အ င ် မှိတ် က်စည််းရ ို ်းပခင််း နည််းလမ််းမျ ်း ဆ  င ် က်သငေ့ပ်ါသည။်  အ ်းလ ို်းပါဝငခ် ငေ့ရ်ှှိဆသ  

ငငှိမ််းချမ််းဆ ်းလိုပ်ငန််းစဥ်မျ ်း  ှိိုင ်  ကျယ်ပပန ေ့ဆ်သ  သက်ဆသအချက်အလက် အဆပခပပျု သိုဆတသနမျ ်းကှိို ကှိို်းက ်းက  

အ ်းလ ို်းပါဝငခ် ငေ့ရ်ှှိသညေ့ ် ဆ  ်း ဆန ်းည ှိန ှိင််းမ  ဒ ဇှိိုင််းပ ိုစ အ ်း ကျငေ့သ် ို်းပခင််းပဖငေ့ ် သဆဘ တ  ်း ဆ ်း  နငှေ့ ် မဟ ဗျျူဟ ဆပမ က် 

အ ်းသ ချက်မျ ်း ရှှိဆကက င််း ဆဖ ်ထိုတ်၊ စည််းရ ို ်းနှိိုငပ်ါသည။်  ပပငပ်မ ှ ပါဝင်ပတ်သက်သူမျ ်းသည ် ၎င််းတှိို ေ့၏ 

လ မ််းမှိို်းနှိိုငမ် နည််းလမ််းမျ ်းကှိို အသ ို်းပပျု၍ အ ဏ ရှှိသူမျ ်းအ ်း အ ်းလ ို်းပါဝငခ် ငေ့ရ်ှှိဆသ  ဆ  ်းဆန ်းည ှိန ှိင််းဆ ်း လိုပ်ငန််းစဥ်ယနတ  ်းမျ ်း 

(အထက်တ ငဆ်ဖ ်ပပထ ်း သက ေ့သှိို ေ့) ချမတှ်၍ “အဖျက်အဆမ ှငေ့မ်ျ ်းအ ်း ကကှိျုတငက် က ယ်ဆသ ” ခ ယူချက်အပမငမ်ျှိျု်း 

ကျငေ့သ် ို်းလ ဆစ န ်စည််းရ ို ်း (သှိို ေ့မဟိုတ် ဖှိအ ်းဆပ်း) နှိိုငပ်ါသည။်  

သငခ်န်ေးစ  ၇ - အ ်းလ ို်းပါဝငခ် ငေ့ရ်ှှိ၍ ထှိဆ  က်ဆသ  ငငှိမ််းချမ််းဆ ်း လိုပ်ငန််းစဥ်ဆပေါ်ဆပါက်ဆစ န၊် တတှိယအဖ  ွဲ့အစည််း 

ဆစေ့စပ်ည ှိန ှိင််းသူမျ ်းသည ် ထငသ် ဆသ   လဒမ်ျ ်း လျငပ်မနစ်   ဆပေါ်ဆပါက်လ ဆ ်းအတ က် ဆ  ်း ဆန ်းမ စ ်းပ  ဝှိိုင််းတ င ်
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ပါဝငမ်ညေ့အ်သ မျ ်းကှိို ဆလျှ ေ့ချပခင််း၏ အကျှိျု်း၊ အပပစ်မျ ်းကှိို ဆသချ စ   စဥ််းစ ်းသ ို်းသပ်သငေ့ပ်ါသည။် ဆ  ်းဆန ်းပ  မျ ်း မငပ ်း  ို်းနှိိုငဘ်  

ဆ  ်းဆက က်ပ  စက်ဝန််း တစ်ခိုငပ ်းတစ်ခို ပဖတ်သန််းဆ  င ် က်ဆန ပခင််း (အ ဏ  လ သူ လူသစ်မျ ်းက ယခငအ်စှိို်း မျ ်း ဆပ်းခ ေ့ဆသ  

ကတှိကဝတ်မျ ်းအ ်း ပယ်ဖျက်ဆလျှ ေ့ချနှိိုငသ်ညေ့ ် အနတ  ယ်လည််း ရှှိပါသည)် မျှိျု်း မပဖစ်ဆစ န ် တတှိယအဖ  ွဲ့အစည််းမျ ်းအဆနပဖငေ့ ်

အ ပ်ဖကလ် မှုရ ေးကဏ္ဍအ ေး ပါဝငခွ်ငူ့ရ်ပေးသလိို အချိန်မ  အရပဖထကွန်ိိုငမ်ညူ့ ် ရဆေွးရနေွးညြှနိှုငိေ်းမှု ဒ ဇိိုငေ်းပြံိုစြံမျ ေးအ ေး 

စဥ််းစ ်းသငေ့ပ်ါသည။် ဥပမ အ ်းပဖငေ့ ် တစ် ငေ့ခ်ျင််း ငငှိမ််းချမ််းဆ ်း လိုပ်ငန််းစဥ် (သဆဘ တူည ချက်ပါ စ ပှိိုဒမ်ျ ်း၊ အခန််းမျ ်းကှိို 

တစ်ခိုငပ ်းမ ှတစ်ခိုဆ  ်းဆန ်းပခင််း) ဆ  ်းဆန ်းပခင််းအစ ်း ဆခါင််းစဥ်မျ ်းခ  က  ကဏ္ဍအလှိိုက် အဆ ်းပါ  ို်း သက် ှိိုငသ်ူမျ ်း ပါဝငဆ်စ၍ 

ဆ  ်းဆန ်းမ  စ ်းပ  ဝှိိုင််းမျ ်း (ဥပမ  ဆပမယ ပပျုပပငဆ်ပပ င််းလ ဆ ်း၊ အကူ်း အဆပပ င််းက လ တ  ်းမျှတမ ၊ နှိိုငင် ဆ ်းအ  ပါဝငခ် ငေ့၊် 

ဗဟှိိုချျုပ်ကှိိုငမ် ဆပဖဆလျ ေ့ပခင််း၊ လ ိုပခ ျုဆ ်းကဏ္ဍ ပပျုပပငဆ်ပပ င််းလ မ ) တငပှိျုငန်က် ဆ  င ် က်ပခင််းက ေ့သှိို ေ့ အချှိနက်ိုနသ်က်သ သညေ့ ်

နည််းလမ််းမျ ်းအ ်း ဆစေ့စပ်ည ှိန ှိင််း သူမျ ်းက အကက ပပျုသငေ့ပ်ါသည။် 

သငခ်န်ေးစ  ၈ - “ခ  ပခ ်းဖယ်ကျဥ်သညေ့ ် လမ််းဆကက င််းအ ်း မှ ခှိိုဆနမ မျ ်း” အ ်း တ ်း  ်းက က ယ်၍ ဆ ရှည်အ ်းလ ို်းပါဝငခ် ငေ့ ်

 ရှှိဆစဆ ်းအတ က် ငငှိမ််းချမ််းဆ ်း သဆဘ တူည ချက်တ င ် အရက ငအ်ထညရ်ဖ ်ရ ေးအဆငူ့၌် အ ပ်ဖကလ် မှုကဏ္ဍမှ 

ပါဝငမ်ညူ့ပ်ြံိုစြံမျ ေး အ ်း ရှင််းလင််းစ   သတ်မတှ်ပပဌ န််းထ ်းနှိိုင ်န ် အဓှိက ဆ  ်းဆန ်းည ှိန ှိင််းသူအဖ  ွဲ့မျ ်းအ ်း ဆစေ့စပ်ည ှိန ှိင််း 

အကူအည ဆပ်းသူမျ ်းမ ှ နည််းပည နငှေ့ ် ဥပဆဒကျွမ််းကျငမ်  အကူအည ဆပ်းသငေ့သ်ည။် ဥပဆဒနငှေ့ ် နှိိုငင် ဆ ်း အကက ဆပ်းမျ ်း မဆှန၍ 

အဆက ငအ်ထညဆ်ဖ ်ဆ ်း နည််းစနစ်၊ ယနတ  ်းမျ ်းတ င ် အ ်းလ ို်းပါဝငခ် ငေ့ရ်ှှိဆသ  နည််းလမ််းမျ ်းကှိို အဆပခခ သညေ့ ် အဆသ်းစှိတ် 

သတ်မတှ်ချက်မျ ်း ပါဝင ်န ် အကက ပပျုဆပ်းနှိိုငပ်ါသည။် ဥပမ အ ်းပဖငေ့ ် အကျှိျု်းခ စ ်းသူ/နစ်န သူအစိုအဖ  ွဲ့မျ ်းမ ှ တှိိုက်ရှိိုက် 

ကှိိုယ်စ ်းပပျုပါဝငမ် ပဖငေ့ ် အ ်းလ ို်းပါဝငဆ်သ  ဆစ ငေ့က်ကညေ့ဆ် ်း ဆက ်မရှငမ်ျ ်း ဖ  ွဲ့စည််းပခင််း၊ အ ်းလ ို်းပါဝငဆ်သ  

ပပျုပပငဆ်ပပ င််းလ မ မျ ်းကှိို ဆဖ ်ဆ  င ် ၌ တှိို်းတက်မ ကှိို တှိိုင််းတ  န ် တှိကျဆသ  စ သတ်မတှ်ချက်မျ ်း၊ အည န််းကှိန််းမျ ်း 

ချမတှ်ပခင််း၊ သှိို ေ့မဟိုတ် အဆက ငအ်ထညဆ်ဖ ်ဆ ်းအစ အစဥ်မျ ်းမှ  ဆဒသခ မျ ်း၏ လှိိုအပ်ချက်နငှေ့ ် အကျှိျု်းစ ်းပ  ်းမျ ်းနငှေ့ ်

ကှိိုက်ည ဆစ န ်ပ ိုမှန ်လူထို သဆဘ ထ ်းခ ယူပ  ကျင််းပ၍ လှိိုအပ်သလှိို ဆပပ င််းလ ပပင ်ငပ်ခင််း စသညတ်ှိို ေ့ပဖစ်သည။်  
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